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Agrupamento de escolas Padre Vitor Melicias
Conselho Geral (2018/2022)
Ano Letivo 2018/2019

Minuta de Ata - Reunidon® 3

Em cumprimento do ponto 4 do Artigo 27 do Regimento do Conselho Geral (CG), torna-se
publico que o Conselho Geral reuniu no passado dia vinte e quatro de julho de dois mil e
dezanove, na sede do Agrupamento, cuja ata sera aprovada na préxima reunido do érgio em
causa.

A reunido foi presidida pela Presidente do drgao, professora Helena Narciso, tendo estado
presentes todos os elementos, a excecdo da conselheira Aurea Santos, tendo os conselheiros
Olga Louro, Natalina Luis, Raquel Duarte e Rodrigo Ramalho chegado posteriormente durante
discussao do ponto 3.

Tomaram-se as seguintes deliberacdes:

Ponto um - Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior, enviada por correio eletronico
a dezoito de julho.

A ata foi aprovada por maioria, tendo-se abstido os elementos que n3o estiveram presentes
na reuniao anterior.

Ponto dois - Eleigdo do 1° e 2° Secretarios.

A proposta foi apresentada pela presidente do Conselho Geral, tendo sido aprovada por
unanimidade.

Primeiro Secretario: Natalia Simdes

Segundo Secretario: Cristina Simdes

Ponto trés - informacgdes

- Clubes e projetos 2019/2020

Foram apresentados os clubes e os projetos para o proximo ano letivo.

irao manter-se os seguintes clubes: Clube Europeu, Sala de Imprensa, Companhia das Artes
Contadores de Historias, Badminton, Boccia, Ténis de Mesa e Natagao.

’

Em Campelos, foi criado o Clube “Sabores da Horta”.
Programa Eco Escolas
PES - Programa Educacac e Satde (Parceria com o Centro de Salde)

“Salde Mental “ - (Prevencgdo de comportamentos depressivos e suicidas com
acompanhamento da enfermeira)

“Cultura para todos” (em fase de implementagdo, dependente de fundos comunitérios)
“Bem me quer, bem nos quer”- Escola de Campelos

“Bibliotecnologias” - Escola de Ponte do Rol

“Aprender TIC” - Escola de Sobreiro Curvo

“Lingua Gestual Portuguesa” - Freguesia de A-dos- Cunhados e Maceira



“Conhecer o que como”- Escola de Povoa de Penafirme

"Prevenir para incluir”- {(prevencao da indisciplina) APVM

EPIS - {Aplicado a nivel administrativo)

“Jogo do Municipio” e “Parlamento dos Jovens”

“Educacao pela Arte” - Projeto piloto apresentado em Evora

Ensino Articulado - protocolos com a FISICA e a ELU (musica e danca)

- NAFAI - Nicleo de Acompanhamento e Formagao de Avaliagdo Interna

Equipa de acompanhamento na elaboragdo dos documentos e da avaliagio interna e
tratamento de dados.

Agdes de melhoria: Comunicagao interna e resultados escolares.

Ranking do Sucesso - avalia alunos a entrada e a saida do seu percurso escolar. O APVM
encontra-se em 1° lugar no concelho de Torres Vedras.

- Despacho 6147/2019 de quatro de julho, enviado por correio eletrénico a dezoito de
julho.

Visa regulamentar as visitas de estudo, devendo alguns pontos do mesmo ser incluidos no
Regulamento Interno.

- Balanco da reflexdo feita nas reunides interdepartamentais de docentes.
O diretor congratulou-se com a participacdo de todos os docentes.

Foi pedido um grupo de professores voluntarios para tratamento das conclusdes, saidas das
reunides interdepartamentais.

- Avaliagdo do Apoio Tutorial Especifico
Existe ha 3 anos no nosso agrupamento;
Medida aplicada a alunos com dois anos de retengao no seu percurso escolar;

Este ano letivo funcionou de forma mais estruturada e teve um maior impacto na progressao
dos alunos;

O professor tutor faz o acompanhamento da vida escolar dos tutorandos;

Foi alvo de agéo inspetiva: preconizadas agbes de melhoria, a implementar no proximo ano
letivo.

- Ponto de situacdo dos documentos estruturantes: Regulamento Interno, Plano de
Estudos e Desenvolvimento Curricular, Projeto Educativo.

0O diretor informou que estes documentos ja foram remetidos para a diregio, mas nao houve
ainda tempo para os analisar, por motivo de trabalhos relacionados com a Avaliacdo do
Desempenho Docente.

- Plano Anual de Atividades

Foram dadas indicages aos departamentos para que elaborem as linhas gerais orientadoras
do PAA

APVM - {355



Ponto quatro - Anélise dos resultados escolares do Agrupamento, (documentos enviado por
correio eletronico a dezoito de jutho).

Foi feito um balango da estatistica referente a avaliagao final dos trés ciclos de escolaridade,
tendo sido referido que estes foram genericamente bons.

Ponto cinco - Critérios de organizac¢ao dos horarios de 2019/2020

Os principios orientadores dos horarios das turmas e dos professores decorrem da legistacio
em vigor e sdo da competéncia do diretor, procedendo-se também a um critério de
continuidade pedagégica, sempre que possivel.

Horario tetivo:

Escola Padre Vitor Melicias e Escola de Campelos: o periodo da manha decorrera entre as
8h30 e 12h30 e o periodo da tarde entre as 13h30 e as 17h30. Cada aula tera uma duracdo de
50 minutos, com um intervalo de vinte minutos no periodo entre as 10:20 e as 10:40, sendo os
restantes de 10 m.

1° ciclo: 8h30 as 12h30 (manha) 14h00 as 16h00 (tarde).
Pré-escolar: 9h00 as 12h00 (manha) 13h30 as 15h30 (tarde).

Refeitorio: elevado nimero de refeicdes ndo consumidas ao longo do ano; a desmarcacio da
refeicdo € obrigatoria, em caso de previsibilidade de auséncia.

O Ponto cinco foi aprovado por unanimidade, tende em conta alteracdes introduzidas nos
horarios.

Ponto seis - Analise/Aprovacdo da planificacdo de atividades de enriquecimento curricular

O conselheiro Rodrigo Ramalho, representante da Autarquia, referiu que o caminho
percorrido pelas AEC 's tem sido de excessiva formalidade.

Pretende-se que sejam mais ludicas e informais, com incidéncia na brincadeira ao ar livre.
A proposta em analise foi aprovada por unanimidade
Ponto sete - Outros Assuntos

Perda de mandato de membro suplente do Conselho Geral, o conselheiro Fernando Henriques,
devido a conclusao do 9° ano da sua educanda.

A reuniao terminou com a leitura e aprova¢do da presente minuta de ata.

A Pmﬁflho Geral
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{Maria Helena Narciso)




