Agrupamento de Escolas
Padre Vitor Melicias

2

PLANO DE ENSINO@
DISTANCIA

Ano letivo 2020/2021

Atualizado em fevereiro de 2021



Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias
PLANO DE ENSINO@ DISTANCIA

Conteldo

1. Principios Orientadores........ccocooeveceeeeeeeineiereseereee e ee e
2. 0rientagOes GEraiS .uvvvvveriereseereerresrestvetesesseeseesaessesreaneens
3. Definicao de estratégias de gestdo e lideranga...............
3.1 Liderangas intermeédias.......ccccoeeevreinrinrereeseeiesesee s sesennas
3.2 Entidades parceiras na comunidade.........ccccceevvververeernenee
4. Modelo de Ensino a Distancia.......cccceeeeveverceieeneenecnecn s
4.1 Plano de trabalno.......ccccveevere e
4.2 Modelos- Articulagdo e colaboracdo.........ccccoecvevverennee.

4.3 Monitorizagdo de Avaliagdo........cceceveeeeeececevereeeienne

4.4 Identificacdo dos recursos a serem

Utilizados/aplicados.......cocueeeeueeeeiereeececeeereeee e

4.5 Operacionalizagao das atividades.........cceeeeveeeerevesinennes

D DOCENTES . ..ueeeee ettt ettt ees e e ereae e eeb e e e e e s e e e neaees

6. Educadores / titulares de turma / diretores de turma ...

7. Orienta¢cbes para os alunos e Encarregados de

EAUCAGCEO/PAIS....ceeeeererete vttt ettt ee e ree et st ere s s e

8.0rganizacdo do trabalho sincrono e assincrono................

9. EQUIPA d€ APOIO....cuiceeiieicieste et et s

N oo

10

12

13

14

1



Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias
PLANO DE ENSINO@ DISTANCIA

1. Principios orientadores

O presente documento define o processo de ensino e aprendizagem que ocorre em ambiente virtual,

com separacao fisica entre os intervenientes, designadamente entre docentes e alunos.

7

De acordo com este novo enquadramento de ensino a distancia, é necessdrio definir novas
possibilidades de acdo, as quais compete a escola operacionalizar, tendo em conta as
particularidades dos seus alunos, do seu corpo docente, dos seus gestores e dos recursos de que
dispGe ou que pode vir a mobilizar. O desenvolvimento de um plano de E@D sera sempre um

processo em constante construgéo.

Em vdérios documentos orientadores encontram-se elencados conjuntos de possibilidades e/ou

sugestGes que as escolas poderdo acionar para desenvolverem o seu Plano E@D, a saber:

- ROTEIRO - 8 Principios Orientadores para a Implementacdo do Ensino a Distancia (E@D) nas

Escolasl (https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/529);
- 9 Principios Orientadores para o Acompanhamento dos Alunos que Recorrem ao #EstudoEmCasa;

- OrientagGes para utilizacdo de tecnologias de suporte ao ensino a distancia

(https://www.cnpd.pt/home/orientacoes/Orientacoes_tecnologias_de_suporte_ao_ensino_a_distancia)

2. OrientagOes gerais

- Organizar estratégias comuns de atuagdo centralizadas no ambito das responsabilidades de

coordenacao dos diretores de turma;

- Desenvolver todos os esforgcos de forma a garantir que os alunos se mantenham implicados com o

processo de ensino-aprendizagem;

- Desencadear as diferentes possibilidades de comunica¢ao e de transferéncia de informacgao entre

professores, alunos e encarregados de educagao;

- Mobilizar os recursos pedagégicos disponiveis de forma a diversificar estratégias conducentes ao

processo de ensino aprendizagem;

- Adaptar os recursos e as estratégias aos diferentes contextos em que se encontram os alunos, para
que nenhum fique para tras e para que, consequentemente, todos tenham a oportunidade de

continuar a aprender.
- Articulacao com o projeto educativo;

- Promover o sucesso educativo dos alunos;
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— Continuar a intervir precocemente na educac¢do pré-escolar e no 12 ciclo, na prevencdo de

dificuldades de aprendizagem (leitura, escrita e calculo) e de comportamento;

- Identificar dificuldades de aprendizagem e de comportamento na sua fase inicial, em qualquer ciclo
ou ano de escolaridade, de modo a conjugar esforcos e promover medidas de apoio a inclusao, para

diminuir o impacto dessas dificuldades ou o seu agravamento ao longo da escolaridade obrigatdria;

- Aperfeicoar o processo de avaliacdo interna, no sentido de mobilizar as pessoas para a partilha de
informagdao e para a resolugdo coletiva de problemas, como meio de monitorizar e melhorar o

desempenho do AEPVM.
3.Defini¢do de estratégias de gestao e lideranga

3.1 Liderangas intermédias - Para a definicdo e concretizacdo das orientacées pedagdgicas, as

liderangas intermédias assumem um papel essencial no Plano E@D e registadas no quadro

seguinte:
Direcao Apoio organizacional
Conselho Emanar orientacGes pedagodgicas;
Pedagdgico Acompanhar a execucdo do Plano do E@ D.
Equipa apoio | Garantir a usabilidade das diferentes plataformas de apoio administrativo e
Ensino pedagdgico;

Distancia/Equipa
PTE

Apoiar os docentes no ambito da utilizagao de recursos de ensino a distancia;
Disponibilizar tutoriais de apoio aos docentes e alunos.

Conselho de | Coordenar agdes pedagogicas e estratégias de ensino com cada representante

Departamento de grupo de forma a garantir a necessaria adequacao e eficacia, salvaguardando
a especificidade de cada disciplina, na utilizagdo dos recursos pedagdgicos
conducentes ao desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem

Coordenador Coordenar com os subcoordenadores e diretores de turma /professores titulares

dos diretores de
Turma

de turma as estratégias de agdo transversais na gestdao das turmas e no ambito
do trabalho a desenvolver em cada turma

/Coordenadores

de Ano

Diretor de | Assumir a lideranga da sua equipa pedagodgica articulando todas as agdes de

Turma / | forma a garantir equidade e equilibrio no trabalho pedagdgico a realizar com os

Professores alunos;

titulares de | Assegurar a comunicacdo com os alunos e os encarregados de educacdo;

turma Desencadear procedimentos necessarios de forma a mitigar situacbes de
vulnerabilidade identificadas

Conselho de | Concertar estratégias, metodologias, materiais e ferramentas visando o

Turma desenvolvimento de uma acdo pedagdgica coerente, articulada e eficaz;
Privilegiar a abordagem interdisciplinar e a metodologia de projeto,
nomeadamente nas disciplinas nao sujeitas a avaliacdo externa; Adequar a
intervencdao semanal com as criancas e os alunos, planeando as interacdes
sincronas e assincronas e definindo prazos adequados, em fun¢do do nimero e
da complexidade, para a realizacdao de propostas de trabalho.

Docentes Potenciar a ligacdo dos alunos através da promocdo de momentos sincronos e

assincronos, consolidando conhecimentos e promovendo, sempre que possivel,
novas aprendizagens, apelando a criatividade e espirito critico dos alunos;
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Atender as diferentes realidades e contextos em que se encontram os alunos.

BECRE

Continuar a disponibilizar os instrumentos facilitadores do desenvolvimento de
procedimentos de pesquisa, interpretacdo, tratamento e producdo de
informacao;
Incentivar a leitura através da participacdo nos projetos ja existentes; Incentivar
a participacdo da comunidade escolar em atividades/eventos no dmbito das RBE
a distancia.

Professores de
Educacao
Especial/

Assegurar o contacto com os alunos que apoiavam presencialmente;

Manter o contacto com os docentes do ensino regular e com as familias destes
alunos, no sentido de ajudar a encontrar estratégias e metodologias de trabalho
entre aluno e familia;

Manter a parceria com os técnicos que exerciam a sua acdo no sentido de
potenciarem o apoio descrito nas acdes anteriores.

Professores de
Apoio Educativo

Apoio aos alunos nas escolas de acolhimento e aos alunos do apoio educativo.
Os alunos devem continuar a assistir as aulas do professor titular, com a ajuda do
prof. de apoio. Evitar perderem o contacto com o prof. Titular e o resto da
turma.

Professor Estes professores que sdo designados por terem maior nimero de horas da CNL

Mentor verificam se os alunos assistem as sessGes na televisdo e articulam essa
informagdo com o DT/PTT

SPOAS Articular procedimentos relativos ao apoio psicoldgico, psicopedagdgico e/ou
vocacional com PTT/DT e pais ou EE;
Concluir o apoio psicoldgico junto dos alunos acompanhados pelo servico;
Manter e concluir as atividades de orientacdo vocacional junto dos alunos;
Manter o apoio psicopedagégico aos docentes e as atividades educativas a
desenvolver no ambito da E@D;
Atender a situa¢oes de vulnerabilidade psicolégica que cheguem ao servigo, em
articulagdo com os recursos da comunidade alargada;
Manter a participacdo em diversos grupos de trabalho e a articulagdo com varios
agentes da comunidade escolar e da comunidade alargada.
Apoiar os Diretores de Turma na sua relacdo/comunicacdo com as familias no
sentido de monitorizar o acompanhamento e participacdo destas no processo de
E@D.

EMAEI Apoiar os docentes e técnicos da comunidade educativa;
Dar continuidade a implementacdo / Identificacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT; Apoiar as
familias no contexto da modalidade de E@D;
Articular com diversos servigos da comunidade.

Sala de | Manter a Pagina WEB atualizada;

Imprensa Atualizar as redes sociais.

PES Manter o contacto com as autoridades de saude;

Esclarecer duvidas a comunidade educativa.

Assistentes
Técnicos

Assegurar todo o funcionamento administrativo de apoio aos alunos e as
familias;

Assegurar o cumprimento de compromissos no que diz respeito a pagamentos
de servicos e de fornecedores;

Assistentes
operacionais

Assegurar a vigilancia e a manutencdo de espacgos; Assegurar o atendimento
telefénico; Assegurar o controlo de acessos ao interior do espago escolar.

Equipa de
Autoavaliagdo

e Desenvolver e concretizar dispositivos de supervisdo e de avaliagdo do Plano
E@D;

¢ Analisar os dados recolhidos, monitorizar a implementa¢do das medidas de
ensino/aprendizagem.
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3.2 Entidades parceiras na comunidade
Assume especial importancia para o apoio aos alunos e familias que apresentam
dificuldades ao longo do processo de E@ D
e CMTV
e Unido de freguesias de Santa Maria, S. Pedro e Matacaes
e Unido de Freguesias de Campelos e Outeiro da Cabeca
e Freguesia de Ponte do rol

e Unido de freguesias de A dos Cunhados e Maceira

e CPC
e CAIDI
e PSP

e GNR

4. Modelo de Ensino a Distancia

A adocdo de interagdes sincronas e assincronas devera ser assegurada e construida numa ldgica que
fomente a motivacdo dos alunos para a adesao as atividades promovidas, fazendo repercutir a carga
horaria semanal das matrizes curriculares no planeamento semanal das sessdes sincronas e

assincronas o numero de horas do curriculo de cada disciplina.

4.1 PLANO DE TRABALHO

a) - O plano de trabalho devera ser semanal ou quinzenal.

b) — Segundo o E@D, O Plano semanal devera basear-se nas seguintes decisoes:

e mancha hordria semanal fixa (sessbes sincronas) e flexivel (trabalho auténomo);

e adaptacdo da carga hordria semanal de cada disciplina/UFCD;

* definicdo do tempo de cada tarefa proposta (tarefas com um mdximo de 20/30 minutos, conforme
as faixas etdrias);

e flexibilidade temporal na execugdo das tarefas;

e diferentes ritmos de aprendizagem.

4.2 MODELOS — ARTICULAGAO E COLABORAGCAO

Optar pelo modelo que mais se adequa ao nivel de ensino/turma/situacdo
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4.2.1 — Modelo Baseado no trabalho individual de cada docente
Cada um dos docentes:
a) — Define os Planos Semanais e um conjunto de TAREFAS segundo o que foi definido no Plano de
Trabalho e nos Objetivos de Aprendizagem.
b) — Cria/organiza/configura a informacdo e os recursos para que os alunos possam realizar as
TAREFAS de forma auténoma;
c) — Equaciona o recurso ponderado a sessGes sincronas - Hordrio didario ou semanal usando
Videoconferéncia, Chat, Férum, Teams, etc... para:
- Orientacao educativa dos alunos
- Esclarecimento de duvidas.
d) — Monitoriza/avalia/da feedback do trabalho dos alunos;

e) — Monitoriza os alunos e da Feedback ao DT/Coordenador de ano.

4.2.2 — Modelo baseado no trabalho do Grupo Disciplinar/Conselho de ano.
Os docentes do grupo disciplinar/conselho de ano:
a) — Definem os Planos Semanais e um conjunto de TAREFAS, por disciplina, segundo o que foi
definido no Plano de Trabalho e nos Objetivos de Aprendizagem.
b) — Criam/organizam/configuram a informacdo e os recursos para que os alunos possam realizar as
TAREFAS de forma auténoma;
c) — Equacionam o recurso ponderado a sessdes sincronas - Horario diario ou semanal usando
Videoconferéncia, Chat, Forum, Teams, etc... para:

- Orientacdo educativa dos alunos

- Esclarecimento de duvidas
d) — Monitorizam/avaliam/d3o feedback do trabalho dos alunos;

e) — Monitorizam os alunos e ddo Feedback ao DT/Coordenador de ano.

4.2.3 — Modelo baseado no trabalho de articulacio em Conselho de Turma/Conselho de Ano
(Trabalho de projeto)

Os docentes do conselho de turma/conselho de ano:

a) — Definem os Planos Semanais e um conjunto de TAREFAS segundo o que foi definido no Plano de
Trabalho e nos Objetivos de Aprendizagem, centradas em questées-problema, estudos-caso,
projetos, entre outros.

b) — Criam/organizam/configuram a informacg&do e os recursos para que os alunos possam realizar as
TAREFAS de forma auténoma;

c) — Equacionam o recurso ponderado a sessdes sincronas - Horario diario ou semanal usando
Videoconferéncia, Chat, Forum, Teams, etc... para:

- Orientacgao educativa dos alunos
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- Esclarecimento de duvidas
d) — Monitorizam/avaliam/d3ao feedback do trabalho dos alunos;

e) — Monitorizam os alunos e ddo Feedback ao DT/Coordenador de ano.

4.3 Monitorizagao e Avaliagdo

a) Usar diferentes modalidades de avaliagdo (diagndstica/formativa/sumativa), adequadas as
atividades realizadas, aos meios disponiveis e aos diferentes regimes de funcionamento das escolas/

grupos de alunos.

b) Avaliar de forma continua e interativa, dando feedback que ajude o aluno a aperfeicoar a sua

aprendizagem e a sentir-se acompanhado na realiza¢do das atividades escolares.

c) Cuidar que as atividades e os instrumentos utilizados sejam congruentes com os objetivos de

aprendizagem e as competéncias dos discentes.

d) Aproveitar as ferramentas online para que o aluno perceba que o professor esta presente e o
acompanha no seu trabalho (ex.: TEAMS, pois muitas ferramentas permitem conceber atividades de

feedback automatico).

e) Avaliar as competéncias, os trabalhos e as interagOes solicitadas aos discentes, de uma forma

global, de acordo com os critérios de avaliagdo aprovados.

f) Diversificar os instrumentos de avaliagdo (projetos, portfélios, questiondrios de corregdo

automatica, utilizagdo de rubricas detalhadas...);

g) Manter o DT informado sobre a evolugdo escolar dos discentes, para informacdo ao encarregado

de educacdo, evitando, contudo, a sobrecarga de informagao.

h) Como indicadores de quantidade, poderdo optar, por exemplo:
- Taxa de concretizagdo das tarefas propostas pelos professores;
- n2 de tarefas enviadas pelos professores, em funcédo do plano de trabalho elaborado;

- disponibilizagdo de meios tecnoldgicos de E@D.

4.4 |dentifica¢ido dos recursos a serem utilizados/aplicados:

e Plataforma de ensino a distancia: TEAMS, MOODLE
e Google drive- partilha de armazenamento

e Email institucional

e Manuais escolares
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e Telefone, SMS, Whatsapp*

e Fotocdpias

e Pagina do AEPVM

e Televisdo-transmissao do #Estudo em Casa#
*O AEPVM juntamente com a autarquia asseguram, de acordo com os recursos existentes, o
empréstimo de computadores de acordo com as necessidades de alunos e profissionais
envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

(*a utilizagdo de plataformas ndo controladas pelo agrupamento (por ex: Whatsapp, Zoom, etc.) ndo é aconselhavel por
levantar problemas de prote¢do de dados, uma vez que ndo temos controle sobre os dados inseridos (ndo conseguimos

garantir que eles sejam apagados — RGPD - Lei de protegdo de dados)

4.5 Operacionalizagio das atividade/tarefas:

a) As atividades/tarefas de cada area disciplinar devem corresponder no maximo até 70% do tempo
semanal destinado a cada area disciplinar, podendo a duracdo do trabalho sincrono ser inferior,
ajustada a realidade de cada ciclo/turma, sem prejuizo de o restante tempo ser ocupado com tarefas

assincronas e trabalho auténomo.

b) As atividades sincronas devem utilizar a videoconferéncia. Se os alunos ndo tiverem
consentimento, podem apenas assistir as aulas através do audio ou assistir a gravacbes de uma
video-aula (ex.: gravacdo de voz com uma apresentacdo de PowerPoint ou gravacao video) ou utilizar

aTV.

c) Os docentes devem comunicar de uma forma clara e pausada, adotar estratégias inclusivas que

promovam a participacao de todos os discentes, nas atividades sincronas.

d) Os docentes devem estar atentos a ndo participagdo dos discentes, tentando perceber os motivos,

informando os DT/Prof Titulares dessas situag&es.

e) Incentivar a entreajuda entre discentes, privilegiando a realizacdo de atividades colaborativas, em
pares ou em grupos mais alargados (permite esbater o sentimento de isolamento e distancia e pode

proporcionar ajuda aos discentes com mais dificuldades).

f) Privilegiar atividades que favorecam o desenvolvimento de competéncias transversais e

interdisciplinares, de forma integrada e articulada, através da diversificacdo de formas de trabalho.
g) Correlacionar os contetidos com os objetivos de aprendizagem.

h) Clarificar o tipo de participacdo esperada dos discentes em cada uma das atividades/tarefas a
realizar (através do plano de trabalho semanal ou em orientagdes mais especificas para as

atividades/tarefas).

i) Indicar o tempo previsto para realizar a tarefa e data limite para a conclusdo da mesma, nas

atividades sincronas e assincronas.
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j) Disponibilizar tempo para perguntas dos discentes.

k) Gerir as expectativas de interacdo (definir o prazo maximo de resposta aos discentes): ndo
responder na hora a qualquer email ou duvida de aluno, mesmo fora do horario de trabalho (a

menos que seja urgente, deve interagir apenas durante o horario laboral).

[) Pedir feedback aos discentes sobre a carga de trabalho, o seu estado emocional e as suas

preferéncias e ritmos de aprendizagem.

m) Prevenir situagBes de isolamento de discentes e informar a dire¢do/diretor de turma dos casos

de auséncia de interagao.
n) Disponibilizar recursos de aprendizagem complementares em atividades assincronas.
o) Manter atualizados, diariamente, o registo dos sumarios e da assiduidade no GIAE.

Nota. A operacionalizagdo da plataforma MOODLE encontra-se em anexo

5. Docentes

Cada docente deve: - Definir as atividades/tarefas pedagdgicas a desenvolver por criangas e alunos,
utilizando diferentes formas de comunicacdo, enquadradas nas plataformas de ensino e de

aprendizagem estabelecidas pelo AEPVM;

- Elaborar orientac¢des claras a transmitir aos alunos quanto as atividades/tarefas a realizar e como
as devem desenvolver, bem como indicar o prazo de entrega das tarefas e o meio através do qual os

alunos podem esclarecer duvidas. As instrucdes devem ser detalhadas e o mais explicitas possivel;

- Ter em conta as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo que foram operacionalizadas no
ambito da educacdo inclusiva, articulando, se necessario, com os docentes de educagdo especial que

apoiam os alunos;

- Utilizar como recursos para a realizacdo das atividades/tarefas pedagdgicas: os manuais escolares;
os cadernos de atividades/exercicios; materiais que os alunos tenham em suas casas; ou aplicacdes

que estejam disponiveis online;

- Verificar se todos os alunos tém efetivamente os equipamentos tecnolédgicos que lhes permitam a
realizacdo das atividades/tarefas propostas e, se tal ndo se verificar, procurar alternativas que

permitam outras bases de trabalho;

- Indicar a 22 feira as atividades/tarefas a realizar pelos alunos durante a semana, acompanhada do

prazo para a sua execucao, de forma a estes poderem informar os encarregados de educacdo;
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— Nos casos dos 2.2 e 3.2 CEB, enviar aos diretores de turma, quinzenalmente, em formulario préprio
(MOODLE), a monitorizacdo da realizagdo das atividades/tarefas pedagdgicas por parte dos alunos de

cada turma, de forma a que estes possam informar os pais/encarregados de educacdo;

— Dar feedback aos alunos numa légica de avaliagdo formativa, referente a realiza¢ao das tarefas, no

prazo maximo de uma semana. (de extrema relevancia, ainda mais em ensino a distancia)

6. Educadores / titulares de turma / diretores de turma

O ETG/PTT/DT desempenha uma func¢do fulcral ao nivel da articulagdo entre os professores e as
criangas e alunos. Organiza o trabalho semanalmente; comunica aos encarregados de educacdo e aos
alunos as atividades/tarefas pedagdgicas; e garante o contacto com os pais/encarregados de

educacdo. O ETG/PTT/DT deve

- Gerir a organizacdo do Plano Semanal de Trabalho (PST) dos alunos, definida pelo Conselho de
Turma/Conselho de Ano, configurando, semanalmente, o planeamento do trabalho da turma, que
prevé momentos de trabalho assincrono/trabalho auténomo e sincrono. Este planeamento deve ser
enviado a segunda-feira.; aos pais/encarregados de educac¢do e/ou alunos, ou inserido na plataforma

Moodle/Teams;

- Verificar, no final da semana/quinzena, a existéncia de alunos que ndo cumprem o plano de

trabalho e quais as razdes que o justificam;

- Informar, por correio eletrénico e de forma célere, a Diregao, no caso de inexisténcia de meios

tecnolégicos ou de outras situagdes que necessitem de intervengao suplementar;

- Contactar os pais/encarregados de educacdo para informar sobre o plano de ensino a distancia que
a Escola se encontra a implementar e sobre a metodologia de trabalho e as plataformas que irdo ser

utilizadas.

Para os alunos sem conetividade e/ou equipamento é criado, pelo Ministério da Educacdo, um
conjunto de recursos apresentados na RTP Memdria. Os recursos educativos disponibilizados ndo

substituem a intervenc¢ao dos professores.
Assim, devem ter-se em conta os seguintes procedimentos:

a) Estes alunos continuam a pertencer as suas turmas de origem, devendo prever-se forma de
manter contacto, através do envio de mensagens escritas, ou qualquer outro meio E@D de combate
ao isolamento social, como por exemplo, ativar os parceiros do agrupamento. Nesta medida, os
professores titulares/diretores de turma assegurardo um contacto regular com os

alunos/encarregados de educacdo, pelos meios disponiveis, acompanhando o bem-estar do aluno e
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o desenvolvimento das suas aprendizagens, em interagdo com os outros professores do conselho de

turma.

b) A cada aluno que recebe conteldos exclusivamente pela televisdo deve ser atribuido um professor
mentor, responsavel pelo estabelecimento de contacto, individualmente, ou em parceria com outras
entidades da comunidade. Este contacto visa o acompanhamento das tarefas em curso, a verificagdo
de que os alunos estdo a assistir as emissdes e que desenvolvem outras atividades propostas pela
escola. Os mentores, mobilizados a partir dos recursos existentes nas escolas, em particular dos
professores com experiéncia no Apoio Tutorial Especifico, coordenadores de escola, ou professores
de apoio, sdo coadjuvantes dos professores titulares/diretores de turma, ndo se lhes substituindo na

funcdo de responsaveis pelo ensino e avaliagao.

c) No caso dos alunos incontactaveis, informar o SPOAS que contactarad a PSP/GNR-Escola Segura,

gue atuard conforme a situacao identificada.

Procedimentos face a situa¢des de vulnerabilidade

Alunos sem internet e Contactar via telefone para informar sobre a transmissao
televisiva e definir vias de comunicagao, por exemplo:

¢ Enviar os trabalhos por mensagem escrita;

e Colaborar com cidad3aos da comunidade para interagirem com
os alunos e familias;

e O professor elabora um conjunto pedagdgico semanal ou
qguinzenal (agenda e materiais de apoio e propostas de atividades a
desenvolver alinhados com a programacao televisiva e com o que
foi proposto aos outros alunos), envia por email para a escola, as
assistentes operacionais imprimem e os pais recolhem no portdo
da escola. A devolugdo pode ser feita na entrega seguinte;

e O ponto de entrega pode ser outro, por exemplo, , a junta de
freguesia, ou seja, o local deverd ser acordado com os
encarregados de educacao;

* Nota: Caso ndo seja possivel a entrega de trabalhos ao aluno que
recebe conteldos exclusivamente pela televisdo, deve ser
atribuido um professor mentor que serd responsavel por
estabelecer o contacto.

Alunos pertencentes a | Caso o aluno tenha acesso a equipamento tecnoldgico, o professor
familias com o PLNM e | titular/diretor de turma deve estabelecer contacto individualizado
com pouca para esclarecer procedimentos;

proficiéncia (recém e Envolver um professor de apoio nas atividades da turma para
chegados a Portugal) acompanhar o aluno (pode ser o professor de apoio ou outro com
guem o aluno tenha uma relagao de proximidade).

Alunos incontactdveis | ® Contactar a PSP/GNR — Escola Segura — fornecer morada e tentar
a localizagdo e via de contacto;

e (Caso a localizagdgo ndo seja possivel, proceder como
normalmente em situa¢les similares: reportar a comissdo de
Protecao de Criancas e Jovens.

¢ Nota: Depois de esgotadas todas as atuacGes, a informacdo
devera ser comunicada ao diretor, que a reportara a DGESTE.
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7. ORIENTAGOES PARA OS ALUNOS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO /
PAIS

Aos alunos recomenda-se:

a. Sigam as indicagbes dos professores no que se refere a utilizagdo dos meios tecnoldgicos e
plataformas em uso;

b. Cumpram com a realizagdo das tarefas de acordo com os hordrios e prazos estabelecidos, e com
as orientacdes dadas pelos professores;

c. Utilizem o manual escolar, os cadernos de exercicios, outros materiais que tenham em casa e os
conteudos que estejam disponiveis online;

d. Sejam participativos de uma forma responsavel e produtiva, quer nas sessées com a turma e os
professores, quer nos trabalhos de grupo;

e. Cumpram adequadamente horarios de descanso e ocupem-se com algumas atividades de lazer;

f. Sejam respeitadores, ndo pratiquem cyber bullying, nem outras infracdes aos deveres dos
discentes;

g. Cumpram as medidas de salde e seguranca divulgadas pela DGS.

Aos pais e encarregados de educagdao recomenda-se que:

a. Fagam um acompanhamento diario das tarefas escolares dos filhos/educandos (ndo significa ter
de ensinar, mas saber se estdo a cumprir as tarefas ou se tém dificuldades);

b. Estimulem os filhos/educandos para ganhar uma maior autonomia e responsabilidades nas tarefas
escolares;

c. Ajudem na gestdo da utilizagdo dos meios tecnoldgicos existentes em cada familia, de forma
equilibrada;

d. Estejam atentos a comunicacdo do DT e estabelegam também contacto, nomeadamente no
feedback do E@D e na comunicagdo de situagcdes andmalas;

e. Assegurem que os educandos cumprem o plano de horario/trabalho estabelecido, colaborando na
prevencdo do absentismo;

f. Monitorizem a aplicagdo de instrumentos de avaliacdo sumativa aos seus educandos, garantindo
gue estes seguem as instrucdes dos professores, sem recorrerem a fraude, permitindo a equidade
entre todos os alunos da turma;

g. Déem sugestdes de melhoria e sejam compreensivos com esta mudan¢a abrupta do
funcionamento da Escola;

h. Valorizem o trabalho dos docentes e estimulem esta pratica de E@D;
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i. Controlem as atividades estimulantes (jogos de computador/telemdvel, etc.), sobretudo durante o
tempo de trabalho escolar, mantendo o equilibrio mental nesta nova situacao.

j. Proporcionem, na medida do possivel, um local de estudo adequado para o aluno assistir as
sessOes sincronas/realizar as suas tarefas.

8.0rganizagao do trabalho sincrono e assincrono

De forma a permitir continuidade no processo de desenvolvimento das prdaticas de ensino e de
aprendizagem, o modelo no regime ndo presencial no AEPVM serd o seguinte:

Educagao Pré-Escolar

Semanalmente serdo adotadas intera¢des assincronas nas quais as educadoras de infancia sugerem
aos pais/encarregados de educacdo atividades e links de instituicdes que desenvolvem atividades
educativas para faixa etdria das criancas, via email, Teams, WhatsApp* ou telefone. As interacGes
sincronas ocorrerdao semanalmente, para nado se perder o contacto com o grupo.

(*a utilizagdo de plataformas ndo controladas pelo agrupamento (por ex: Whatsapp, Zoom, etc.) ndo é aconselhavel por
levantar problemas de prote¢do de dados, uma vez que ndo temos controle sobre os dados inseridos (ndo conseguimos

garantir que eles sejam apagados — RGPD - Lei de prote¢do de dados)

12 Ciclo

Disciplinas Tempo de trabalho sincrono Tempo de trabalho sincrono +
+ assincrono semanal assincrono semanal

12e22ano 32e42ano

Portugués 2,5+4,5 2,5+4,5

Matematica 2,5+4,5 2,5+4,5

Estudo do Meio 1+2 1+2

Expressoes 1,5+3,5 1,5+2,5

Apoio ao Estudo 1+1 0,5+0,5

Oferta Complementar 0,5+0,5 0,5+0,5

Inglés 1 e 1+1

Total 25 25

EMRC 0,5+0,5 0,5+0,5

*Foram elaborados os horarios especificos de cada turma no inicio do ano e poderao ser ajustados

de acordo com o DL 55/2018.
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Disciplinas com carga letiva Tempo de trabalho sincrono Tempo de trabalho
semanal semanal* auténomo semanal
50m 30 20
100m 50 50
150m 2x50 50
200m 3x50 50
250m ou mais 4x50 50 ou mais

Nota.: os tempos sincronos acima mencionados referem-se a tempos maximos a serem utilizados.

9.Equipa de Apoio

A equipa PTE é constituida pelos professores: Rui Ruas, Artur Santos, Ana Filipa Duque, Joel

Gomes, Jodo Chamica, Fernando Amancio, Clara Leiria e pelo Assistente Operacional Rodolfo Luis

que estardo disponiveis para o esclarecimento de duvidas e apoio técnico e podem ser contactados

através do email: equipapte@apvm.net

A direcdo estara diariamente na escola no hordrio das 9h as 17h para apoiar todo o processo

inerente ao E@D.
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OPERACIONALIZACAO DO E@D no 2° e 3° ciclos.

1 - Para permitir a monitorizacdo e/ou avaliacdo do trabalho dos alunos devemos trabalhar
com base em TAREFAS (podera ter outra designacéo).

2 - Para cada TAREFA deve ser criado e/ou configurado um ITEM na respetiva disciplina no
Moodle, por ex: no ING_5, Tarefa 01, Tarefa 02, Tarefa 03, com o objetivo de monitorizar
e/ou avaliar e/ou dar feedback ao aluno.

3 - Cada item sera configurado para permitir a monitorizacdo das tarefas da seguinte
forma:

@ Tarefa 01 - Iltem n3o visualizado nem avaliado - A plataforma Moodle
1 1
e . .
assinala automaticamente o
@ Tarefa 02 - ltem visualizado e estado das tarefas.
(v
@ Tarefa 03 - tem avaliado com sucesso -
1 i
ad
¢ Feedback ja disponivel!
@ Tarefa 04 - Item avaliado sem sucesso 5
ad
¢3 Feedback ja disponivel! .
Perspetiva do aluno

Monitorizag&o — Indicadores de Quantidade
Condi¢des de trabalho dos alunos:

— Levantamento da percentagem de alunos com condi¢cbes para cumprir o E@D. Pelos
DTs/Professores Titulares/Direcao.

Trabalho desenvolvido pelos alunos:

1 — Levantamento no inicio da semana - Verifica se o aluno tomou ou ndo conhecimento do
seu Plano semanal. Automatico no Moodle.

- A plataforma Moodle assinala
=z automaticamente quando o aluno
L visualiza o seu Plano semanal.
Nome [/ Apelido “
CP78_0d Diogo Agastinho ::
CP78_05 Francisca Fontes b
CP7E_07 Isabel Tomé [:
CP78_00 Lara Matiaz {1
CP7B_10 Leonardo Feijio {1
Perspetiva do professor

2 - Levantamento semanal — Verifica se 0 aluno realizou ou néo as tarefas propostas.
Moodle — Pelos professores no Moodle.

16



Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias | 17
PLANO DE ENSINO@ DISTANCIA

Nome / Apelido

E facil ao professor monitorizar o nivel

CP8A_01 Angelo Vieira MMM de realizagdo/sucesso/insucesso das
CP2A_02 Bruno Salgueiro VRV EW tarefas realizadas.

[}
J el
[

I
L4
r
o
]
[}
el
[}
el

CP24A_03 Fabio Marias

N rsm
i
N [ e |
= ad
N [ |
| s
U
HIY

CPE4_04 Gabriel Ortiz

& TR
1R
& TR
R
= T
1R
KA
KA

CP2A_05 lara Ferreira

K
3
3
(3
3

CP8A_DE Inés Braga ViV
CP&4 07 Joana Santos E& {‘Z EZ {{é {{a
CP24_02 Jodo Ferreira -l L R v R

Perspetiva do professor

3 - Final de periodo - Verifica se o aluno realizou ou ndo as tarefas propostas, com sucesso
Ou iNsucesso.

Moodle - Pelos professores no Moodle

Nome / Apelido eeeeeeeeeaeoeeeeee
CPgA_01 Angelo Vieira XMMUEMMEMUVRBROEBEEOOEE O
s GRUUUERE URNNNEEEERE
Pasreres GHUHEENEEROUNCGUUEEY
CP8A_04 Gabriel Ortiz MMMMMMMEREYDOMEEEEDDOO
- had  had had hod kod Aod bod bld bld WY
Gusumren PG EN UMMM
CPEA_06 Inés Braga MMMMMMMMUVUUVUEEUNENMEEN
ST ST MUEMMUMMEMUUNMMMMRENEE S
meorres BB EREEEEEBOOO00N

Monitorizag&o — Indicadores de Qualidade

1 — Questionario online no Moodle

Destinatérios: alunos, EE e professores:

Indicadores: nivel de satisfacéo e propostas de melhoria.

Calendarizacao: Final das quatro primeiras semanas e no final do ano letivo.

Elaborag&o e implementacao: Dire¢cdo/ DTs/Professores Titulares.

F - MEIOS TECNOLOGICOS DE E@D

E@D - 6.1. Auxiliar o ensino a distancia sem inundar os alunos de multiplas solu¢cbes de
comunicagao.

E@D - 6.2. Recorrer aos meios tecnoldgicos ja utilizados anteriormente pelos professores e

pelos alunos.
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Nos fluxos de comunicacdo e partilhas devemos entdo privilegiar as seguintes plataformas

/aplicagdes.
D
g | noeo

T
1 - PLATAFORMA MOODLE = - g,rm
1.1 - Acesso _“ e
Alunos e Professores j_E — s ——
By = 3 e

Preferencialmente via Google Chrome

Encarregados de Educacdo app

Moodle Mobile
( 4 App Store Google play 1 2 -
S— y: Ferramentas
@moodlemobileapp
\ do moodle
- Férum da Turma

- Trabalhos na disciplina o
- Testes online na disciplina ,((\
- Questionarios na Disciplina

2 - PLATAFORMA OFFICE 365 — A NUVEM
2.1 - Acesso Alunos e Professores — Navegacdo preferencialmente via Google

3 Chrome.

Integracdo Moodle/Office 365 - Podemos executa-la, e
possibilitara o Trabalho Remoto e ligacao das Avaliacées no

Office 365/Moodle.
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2.2 - Aplicacdes

Onedrive — Armazenamento e partilha de ficheiros

(1 TERABYTE)

INSTALAR nos tablets e telemdveis - Repositério no

Moodle e trabalho remoto

© b

App Store (__'.uogle' play

Teams — Trabalho colaborativo sincrono e assincrono -
INSTALAR nos PCs, tablets e teleméveis.

|
L
-9 OEBA-
App Store G

N&o requer instalagéo

- PowerPoint - Nao requer instalacdo
- Excel - Nao requer instalacao -
- Outlook — Email de alunos e professores

APOIO E FORMACAO

1 — Elaboracéo de tutoriais para apoio a alunos e professores.

2 — Possibilidade de realizar Cursos de Formacdo na modalidade de E-Learning para
professores durante este periodo.
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PLANO ESTRATEGICO PTE - AEPVM

F'LANO ESTRATEGICO PTE
coes e funcionalidades
:llllllll antes no AEPVM
Rems Relatério de aluno
ivo estati

— ;. .-

2 i 2% Sitclnstrtuc-on:l

* PR |
PR L ’ e <

.

SR L
Avaliacdes
e Estatistica

Facebook
Noticias, comentarios, |

Carece de financiamento

Carece de Decisio/Viabilidade técnica

Equipa PTE AEPVM, 2020




