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I. INTRODUCAO

Numa escola do século XXI. a funcdo educativa necessita acompanhar e responder a um novo modo de
estar, pensar e comunicar, sendo indispensavel encontrar caminhos de resposta mais diversificados que
nos conduzam a vivéncias escolares mais interessantes, satisfatorias, tranquilas e felizes, tanto para

educadores como para educandos.

A escola puUblica é, por definicao, uma escola inclusiva, a qual deve saber encontrar modos e formas de
integrar todos os alunos nas suas diferencas e capacidades, garantindo que todos cumprem o percurso
escolar obrigatério de um modo adequado, estimulante e ativo. Este carater universal da acao educativa é

a verdadeira missao e o verdadeiro trabalho a realizar pela escola publica.

O Projeto Educativo, de acordo com a legislacdo em vigor, traca as linhas gerais e o planeamento
estratégico para o respetivo quadriénio, sendo o primeiro grande instrumento de planeamento da acdo
educativa no Agrupamento. Representa a oportunidade da comunidade educativa afirmar a sua identidade
através da definicao dos seus valores, visdo e missdao a desenvolver nas suas escolas, bem como ainda de
definir as principais linhas de atuacdo e estratégias a empreender para ultrapassar constrangimentos e
reforcar potencialidades proprias, no sentido de, da sua acdo, resultarem melhores condicdoes de
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, respeitando a diferenca, o pluralismo cultural e sobretudo a

realizacao plena do Ser Humano.

O presente Projeto Educativo constitui, assim, a grande referéncia e o principal elo de ligacao entre todos
os que se movimentam na vida escolar do Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias. Deve, por isso, ser
um documento de trabalho exequivel e operacionalizavel, a ter sempre presente como instrumento
orientador na elaboracdo e concretizacdo dos documentos de trabalho necessarios no quotidiano do
Agrupamento, bem como nas escolhas, decisdes, atitudes e comportamentos de todos os que participam

no seu dia-a-dia escolar.

A sua construcao alicerca-se, essencialmente, no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, no
Projeto de Intervencdo do Diretor, no Projeto Educativo 18-22 do Agrupamento de Escolas Padre Vitor
Melicias e no Plano de Acées de Melhoria decorrente do Relatorio de Autoavaliacdo do Agrupamento,

realizado pelo Nucleo de Acompanhamento, Formacao e Avaliacdo Interna (NAFAI).

O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria é, atualmente, um incontornavel documento de
referéncia nas decisdes de cariz pedagogico dentro da escola. Funciona com uma matriz para a
organizacao do sistema educativo, contribuindo especificamente para a tomada de decisdes estruturantes
que mapeiam toda a organizacdo curricular a nivel de cada agrupamento de escolas. Por conseguinte,
todas as estratégias, metodologias e medidas pedagogicas devem convergir, de forma transversal e
abrangente, para desenvolvimento de todas as Areas de Competéncias definidas no referido documento,

rumo a uma determinada visao de perfil de aluno.

Assim, e como instituicdo educativa, o Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias pretende contribuir
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para a formacao de cidadaos saudaveis, aptos, ativos, responsaveis, conscientes, participativos, criativos e
pensantes, envolvidos e interventivos na vida individual e coletiva das sociedades, capazes de tomar
decisoes livres e fundamentadas sobre questdes naturais, sociais e éticas. E este o nosso horizonte de

esperanca.
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Il. O AGRUPAMENTO

1. Caraterizacao

O MEIO

O Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias situa-se no concelho de Torres Vedras - Lisboa, abrangendo
quatro freguesias e os respetivos estabelecimentos de educacao e ensino: Unidao de Freguesias A dos
Cunhados e Maceira; Freguesia de Ponte do Rol; Uniao de Freguesias de Torres Vedras (Sao Pedro e
Santiago e Santa Maria e Sao Miguel) e Matacaes; e Unidao de Freguesias de Campelos e Outeiro da Cabeca.
De um modo geral, embora a escola-sede se situe na cidade de Torres Vedras, os nossos alunos habitam em
zonas com caracteristicas predominantemente rurais, destacando-se como principais atividades

economicas a agricultura, o comércio, a industria e os servicos.

O Agrupamento esta integrado num concelho com grande diversidade natural, historica e monumental. O
patrimonio natural é de grande valor, destacando-se os corddes dunares e orla costeira, as Escarpas da
Maceira (paisagem de serras calcarias) além de inimeros pontos de Eco interesse e de elevada

biodiversidade.

Em toda a Regido Oeste avultam moinhos de vento que constituiram uma importante fonte de producao de

energia.

As aguas minerais e termais do Vimeiro, situadas no vale do Rio Alcabrichel, sao locais de importante valor

historico e interesse turistico.

0 mapa da area geografica de influéncia do Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias encontra-se no anexo A.

O AGRUPAMENTO

Este Agrupamento é resultado da agregacdo de trés agrupamentos: Agrupamento de Escolas Padre Vitor
Melicias, Agrupamento de Escolas do Atlantico (horizontal) em 2004 e Agrupamento de Escolas Campelos
em 2013. Este processo decorreu de forma natural pois as realidades dos dois agrupamentos nao

revelavam grandes disparidades quer em termos de funcionamento, quer em termos de populacao escolar.

Historicamente, estes agrupamentos sempre tiveram alguma ligacdo até por terem sido instalados e

dirigidos inicialmente pelo mesmo professor, Tomé Borges.

O patrono do Agrupamento, Padre Vitor Melicias, tem um papel ativo na sociedade e na vida do
Agrupamento, participando nas atividades mais relevantes e apoiando muitos dos projetos desenvolvidos.
O seu envolvimento em projetos de solidariedade social nacionais e internacionais, tem sido uma
influéncia positiva nas opcoes estratégicas do Agrupamento, destacando-se o projeto de geminacdo com a

escola de Nossa Senhora de Aitara, Soibada, Timor-Leste e o protocolo com a empresa Paulo Duarte que
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consiste na atribuicao de uma Bolsa de Estudo, anualmente, a um ex-aluno do agrupamento para o apoiar

no seu percurso no Ensino Superior.

O presente agrupamento € constituido por 18 estabelecimentos de educacao e ensino: 3 escolas basicas de
1° ciclo e pré-escolar (Ponte de Rol, Campelos e Povoa de Penafirme, inaugurada em 2022), 7 escolas de
1° ciclo (Boavista, Pall, Fonte Grada, Palhagueiras, Sobreiro Curvo, A dos Cunhados e Maceira) e 8 jardins-
de-infancia também espalhados pelas diversas localidades. O 2° e 3° ciclo funcionam em 2
estabelecimentos: a escola sede, no Bairro da Boavista-Olheiros, em Torres Vedras e escola basica Gaspar

Campello, em Campelos.
E um Agrupamento de referéncia para a Educacéo de Alunos Cegos e com Baixa Visao.

A ultima avaliacao realizada ao Agrupamento, no ambito do NAIFAI (dezembro de 2022), tendo desta

resultado a identificacao dos pontos fortes e das areas de melhoria mais significativas a data.

A caraterizacdo e distribuicao dos resultados escolares encontra-se no anexo B e deverad ser revista e atualizada
anualmente.

A POPULAGAO ESCOLAR

Os alunos deste Agrupamento de Escolas (no nimero aproximado de 1850) sdao na sua maioria criancas e
jovens que o frequentam desde a educacao pré-escolar até ao 3° ciclo. O nimero de grupos/turmas varia
anualmente de acordo com o nimero de inscricoes e a distribuicdo da rede escolar do concelho. Tem
cerca de 16% de alunos estrangeiros; 36% beneficiam de auxilios economicos; 47% possuem computador e

81% com ligacdo a internet.

Verifica-se também uma crescente procura do nosso agrupamento, mesmo por familias que nao residem na
area de abrangéncia do mesmo, em virtude de muitas vezes so6 aqui encontrarem disponibilidade para

matricularem os seus educandos.

A maioria das familias pertence a um nivel socioeconémico e cultural médio - baixo, a maior parte dos
encarregados de educacao trabalha no setor primario e terciario. Relativamente ao nivel de escolaridade
dos encarregados de educacdo, ndao é possivel obter dados fiaveis pelo facto de esse campo nédo ser

obrigatério, no portal das matriculas.

A caraterizacao e distribuicao da populacao escolar do Agrupamento encontra-se no anexo B, sendo este atualizado
anualmente.
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RECURSOS HUMANOS

O corpo docente do Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias é considerado estavel, ja que a grande

maioria dos docentes, 68% pertencem ao quadro de Agrupamento.

A constituicao do corpo de docentes do Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias encontra-se no anexo C, sendo
atualizado anualmente.

Este corpo docente inclui docentes destacados para apoio socioeducativo no 1° ciclo, bem como uma
equipa de docentes especializados em Educacéo Especial, particularmente no dominio cognitivo e na area
da visao. Este departamento articula de forma multidisciplinar com a equipa dos Servicos de Psicologia,
Orientacao e Apoio Social (SPOAS) e com os terapeutas da fala proveniente da parceria estabelecida com o
Centro de Recursos para a Inclusao (CRI), da Associacao Para a Educacao das Criancas Inadaptadas (APECI),

de Torres Vedras e ainda com técnicos (psicologos) do Académico de Torres Vedras.

Complementarmente, a equipa dos Servicos de Psicologia, Orientacao e Apoio Social (SPOAS), inclui
técnicos Psicologos da area Psicologia Educacional/Clinica e Técnicos de Apoio Social. A vertente de
Psicologia e Orientacao desenvolve a sua acao no ambito da avaliacdo, apoio psicopedagdgico e orientacao
escolar e profissional. A vertente do Servico Social promove a inter-relacao entre os agentes da
comunidade e o envolvimento das familias no processo de crescimento e vida escolar dos alunos. A
participacdo do SPOAS desenrola-se, ainda, de acordo com solicitacdes e necessidades especificas
referenciadas pelos varios agentes da comunidade educativa. As técnicas do SPOAS intervém em varios
projetos da comunidade, articulando com a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI)
com o Apoio Tutorial Especifico (ATE), com o Programa de Educacdo para a Saude (PES) e com o Gabinete
de Apoio ao Aluno (GAA).

A constituicao da equipa dos Servicos de Psicologia, Orientacao e Apoio Social (SPOAS) do Agrupamento de Escolas
Padre Vitor Melicias encontra-se no anexo D, sendo atualizado anualmente.

O pessoal nao docente que presta servico no Agrupamento assume também uma importancia essencial,
quer para assegurar as adequadas condicdes de funcionamento de diferentes espacos e recursos, quer no
apoio direto e complementar aos alunos, quer ainda no apoio administrativo a toda a comunidade. Este
grupo de trabalhadores é constituido por Assistentes Operacionais, Assistentes Técnicos e Técnicos

Superiores.

Ainda nos recursos € de mencionar a presenca, sobretudo na escola sede do agrupamento de uma
mediadora para a comunidade de etnia cigana, a qual colabora com o agrupamento, em virtude de nos ser

disponibilizado o seu apoio pela autarquia.

Igualmente é de considerar o funcionamento com carater quase permanente do GAA.

0 mapa de distribuicao do pessoal nao docente do Agrupamento de Escolas Padre Vitor Melicias encontra-se no anexo
E, distribuido por ano letivo, sendo atualizado anualmente.
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RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

De um modo geral, as instalacdes escolares de todo o Agrupamento apresentam condicbes satisfatorias
para a pratica letiva. E de referir a dimensdo da maioria das salas de aulas das duas escolas de 2° e 3°

ciclo que nao comportam mais do que 24 alunos.

Existem seis bibliotecas escolares/centro de recursos no Agrupamento (Escola Basica Padre Vitor Melicias,
Escola Basica de Campelos, Escola Basica da Ponte do Rol, Escola Basica de Sobreiro Curvo, Escola Basica

de Maceira e Escola Basica de Pévoa de Penafirme).

Ao nivel dos equipamentos tecnologicos considera-se que o Agrupamento esta razoavelmente equipado
(computadores e quadros interativos), embora nos Gltimos anos a situacao se tenha degradado por falta de
verbas para manter e renovar o equipamento existente. Em todas as salas de aulas existe, pelo menos, um
computador, com acesso a internet. No entanto, existem casos pontuais nalguns estabelecimentos da

educacao pré-escolar e do 1° ciclo em que a manutencdo e acompanhamento sao deficitarios.

No que se refere a pratica desportiva, apenas a Escola Basica Padre Vitor Melicias, a Escola Basica de
Campelos, a Escola Basica de Ponte do Rol e a Escola Basica de Povoa de Penafirme possuem espagos
cobertos especificos, sendo que apenas a primeira integra um Pavilhdo Gimnodesportivo. As restantes
escolas mencionadas tém, apenas pequeno espacos, como ginasios. E de mencionar que os espacos para
pratica da Educacao Fisica das duas escolas com segundo e terceiro ciclo, se encontram numa fase de
decisao para a resolucao de problemas, com vista a requalificacdo dos mesmos. O mesmo se passa com as
restantes instalacoes da EB Gaspar Campello em cujo estabelecimento de ensino se perspetiva uma

intervencao de fundo.

Enquanto estratégias orcamentais tomadas, é de referir, como prioridades, a manutencao e melhoria dos
espacos e das condicoes de trabalho bem como a aquisicao de materiais tecnoldgicos, didaticos e culturais
de suporte as atividades curriculares, extracurriculares e de complemento curricular, nomeadamente, nos

dominios tecnologico e artistico, audiovisual, bibliografico, laboratorial e gimnodesportivo.

2. Sucesso Educativo e Prevencao do Abandono Escolar

Os resultados escolares apresentam alguma fragilidade e inconsisténcia, ndo tendo sido possivel, até
agora, identificar cabalmente os fatores intrinsecos aos processos de ensino e aprendizagem que
condicionam o sucesso, bem como de avaliar e monitorizar a eficacia das medidas de promocéo do sucesso

escolar que tém sido implementadas.

Em relacao a percentagem de abandono escolar, os valores apresentam maior consisténcia verificando-se

uma reducdo do mesmo de forma continuada, até um nivel residual.

A este respeito, o Apoio Social prestado pelas técnicas do SPOAS tem vindo a constituir-se como uma mais-
valia no combate ao abandono escolar, através das suas multiplas intervencdes realizadas ora diretamente
com as familias, ora com as entidades que surgem envolvidas nos processos individuais e familiares dos

alunos.
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Os nameros do sucesso educativo e o abandono escolar do Agrupamento apresentam-se em anexo F, por ano de
escolaridade, sendo atualizado anualmente. Sao também apresentadas as taxas de sucesso nacionais para melhor
analise dos resultados. A taxa de abandono escolar foi calculada por ano de escolaridade, tendo por base o nimero de
alunos excluidos/retidos por faltas e os que anularam a matricula, comparativamente ao total de alunos inscritos

nesse ano de escolaridade.

Apresenta-se ainda em anexo G o nimero de alunos que beneficiam de auxilios econémicos.
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Il. DIAGNOSTICO

A partir da Gltima avaliacdo externa realizada ao agrupamento em 2016, realcamos, de forma genérica, os
seguintes pontos fortes: o trabalho realizado junto da comunidade envolvente e com entidades da
comunidade local, a dinamizacao de projetos facilitadores da formacao integral dos alunos, o empenho e
a motivacao evidenciados pelos trabalhadores e a forte recetividade dos responsaveis as oportunidades

que potenciam a qualidade da acao educativa.

Também de uma forma genérica, e a partir do mesmo documento, salientamos como pontos de melhoria,
a identificacao cabal dos fatores condicionantes do sucesso inerentes ao processo de ensino e de
aprendizagem com vista a melhoria das aprendizagens e dos resultados académicos, o reforco do
envolvimento e da participacdo dos alunos nas dinamicas organizacionais, o desenvolvimento dos
processos de articulacao curricular vertical e horizontal, bem como o incremento da diferenciacao
pedagogica e de estratégias alicercadas em metodologias ativas em sala de aula. De referir ainda a
necessidade de incrementar a vertente formativa da avaliacdo e de implementar de modo sistémico

mecanismos de supervisao da pratica letiva em sala de aula/atividades.

A partir da analise do relatdrio de Autoavaliacdo do Agrupamento (junho de 2018), bem como dos
respetivos Planos de Acdao de Melhoria (2018/2019 e 2019/2020), onde foi possivel verificar que, em
relacdo a ultima avaliacdo, o agrupamento conseguiu melhorar diversos aspetos tidos entdao como pontos
fracos, tais como, a articulacao vertical e horizontal, a coadjuvacao, a avaliacao formativa, a plataforma
Moodle e a informacdo aos pais/EE, realcam-se, de modo sucinto, os seguintes pontos fortes e

oportunidades de melhoria:

1. Pontos fortes

e O trabalho desenvolvido pelos coordenadores de departamento, diretores de turma e professores

titulares de turma.

e A participacao do pessoal docente na construcao das decisGes sobre o projeto educativo, plano

anual de atividades e regulamento interno.
e A articulacdo entre o Plano Anual de Atividades e o Projeto Educativo.
e A distribuicdo do servico e a estruturacao dos horarios.
e A implementacao de projetos que contribuem para a formacgéo continua do pessoal docente.
e Dispor dos recursos do SPOAS.
e Dispor de GAA (Gabinete de Apoio ao Aluno).

e O estabelecimento de parcerias com outros agrupamentos, centros de formagao, autarquias e

coletividades.

e A eficacia da plataforma Moodle e o impacto na melhoria dos processos de ensino e aprendizagem
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através do aproveitamento dos recursos e da possibilidade de manter quer os alunos, quer os
Encarregados de Educacao permanentemente informados sobre a aprendizagem e desempenho dos

alunos.
Dinamica da Equipa PTE (Plano Tecnoldgico) do agrupamento.

Medidas de promocao do sucesso educativo - coadjuvacao, trabalho colaborativo e diferenciacao

pedagogica.

A analise das situacoes de insucesso pelos drgaos de gestdao intermédia promovendo a eventual

formulacéo de estratégias de melhoria.
A informacao regular aos alunos e pais/EE sobre os resultados de aprendizagem.
O trabalho desenvolvido pela biblioteca escolar em colaboracao com o pessoal docente.

A garantia de igualdade de oportunidades a todos os alunos, bem como a cultura de valorizacao de

inclusao.

As iniciativas para suprimir as caréncias basicas - programa de saude escolar, reforco alimentar,

gabinete de apoio a familia.

A boa relacao entre os professores e os alunos.

A possibilidade de utilizacdo sempre que conveniente, do trabalho em ensino a distancia.
A adaptacao dos alunos e professores a realidade do Ensino a Distancia.

Oferta de atividades diversificadas quer ao nivel curricular, quer de complemento curricular ou

extracurricular.

Oferta de ensino articulado no ambito das Artes (Danca, Musica e Teatro).

Oportunidades de melhoria
A intervisao pedagogica com vista ao aperfeicoamento da pratica docente.
A motivacao dos alunos e familias para a importancia da escola e da educacéo.

O envolvimento dos pais e/ou encarregados de educacao no processo de ensino e aprendizagem

dos seus educandos.
A articulacao das informacoes entre todos os setores da comunidade educativa.
Melhoria da comunicacao ao nivel interno.

O didlogo com o pessoal ndo docente para, em conjunto, estabelecer as prioridades das

dificuldades a superar e elaborar o respetivo plano de acao.

A qualidade das refeicbes do refeitorio (a melhoria das refeicoes depende das empresas

contratadas pelo Ministério da Educacao.

11
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e A qualidade e manutencao das instalacoes e equipamentos dos estabelecimentos de ensino.

e A prevencao da indisciplina (clarificacao dos procedimentos na gestao dos conflitos e na
penalizacdo de carater disciplinar; alguma dificuldade no cumprimento de regras; o clima de
aprendizagem; a fraca interiorizacao por parte dos alunos dos deveres de preservacao dos espacos

e de respeito pelo patrimonio e pelo outro).

e A generalizacdo das praticas de diferenciacdo pedagdgica e a articulacdo horizontal e vertical
(tornar mais explicito nos planos de turma a articulacdo dos conteldos programaticos a nivel
interdisciplinar; os alunos terem uma nocdo clara das suas dificuldades e facilidades de
aprendizagem; reforco das coadjuvacdes e apoios - diferenca entre as classificacdes internas e as

classificacoes externas...).
e A capacidade dos alunos para argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista.
¢ A autonomia dos alunos na realizacao das atividades em sala de aula.

e O desenvolvimento das areas de competéncia “Autonomia (F)” do “Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria”: “Bem-estar, salde e ambiente (G)”, “Sensibilidade estética e artistica

(H)” e “Consciéncia e dominio do corpo (J)”.
e A adaptacao dos alunos a novas situacdes e/ou tarefas.

e 0O desenvolvimento de acdes para uma sociedade mais sustentavel.

3. Areas de desempenho reconhecido

e Eco Agrupamento - A totalidade das escolas pertencentes ao agrupamento recebeu a distincao da

Bandeira Verde, simbolo escolar para o desenvolvimento sustentavel.

e Escola Amiga da Crianca - Distincao de estabelecimentos de ensino do 1°ciclo com o Selo de
Escola Amiga da Crianca, por conceberem e concretizarem ideias extraordinarias, contribuindo

para um desenvolvimento mais feliz da crianca no espaco escolar.

e Expressdes Artisticas - Através de iniciativas educativas de enriquecimento curricular (clubes)
ligados a mUsica, ao teatro, a danca e as artes plasticas (2° e 3° ciclo), o agrupamento colabora e

participa ativamente junto da comunidade local e regional.

e Farol - Tendencialmente uma comunidade de aprendizagem de 1° ciclo, onde esta criado um
espaco de satisfacao e realizacao para todos os intervenientes na comunidade educativa, e no
qual a individualidade de cada crianca é respeitada e valorizada, através do recurso a diferentes

abordagens pedagogicas diferenciadas e diferenciadoras, harmoniosas e integrais.

e Plano Tecnolégico Educativo (PTE) - O apoio disponibilizado a todas as escolas e docentes, ao
nivel das tecnologias digitais, tem o seu expoente na AvaliacGo - Moodle 365, ferramenta que
permite a criacao de novos instrumentos didatico-pedagogicos, a transparéncia da avaliacdo e a

autonomia crescente dos alunos.
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Projeto Bibliotecnologi@s/Abc+Digital - Aprender com as Tecnologias de Informacao e

Comunicacao na escola do 1.° ciclo de Ponte do Rol.

Projeto AprenTIC - Que visa o desenvolvimento de competéncias TIC direcionadas para os alunos

de 3.° e 4.° ano de escolaridade.
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IIl. IDENTIDADE

1. Valores, Visao e Missao

VALORES

A acao educativa nas escolas do nosso Agrupamento deve reger-se pelos seguintes valores:

Responsabilidade - A liberdade individual exige responsabilidade.

Empenho - O gosto de aprender é crucial na criacdo duma aprendizagem continua ao longo da vida, como

fator de autorrealizacao e valorizacao individual.

Competéncia - A cultura de trabalho é essencial e necessaria a apreensao e uso dos conhecimentos, bem

como ao treino das capacidades.

Cooperagao - O trabalho em equipa é a fonte da sociabilizacdo e do desenvolvimento coletivo e da

prevencao de atitudes antissociais.
Disciplina - A disciplina e a motivacao sao fundamentais para uma aprendizagem de qualidade.
Disponibilidade - S6 a disponibilidade para aprender pode garantir o sucesso.

Tolerancia e Solidariedade - Uma “Escola para Todos” deve ser pluralista e diversificada, integradora e

multicultural, tolerante e solidaria.

Humanismo - Uma formacao integral e humanista mobiliza o desenvolvimento de competéncias cognitivas,

culturais, artisticas, ambientais, éticas e morais.

Justica - A equidade é a garantia de igualdade de oportunidades.

VISAO

Visualizamos uma escola de referéncia a nivel local e nacional ndo so pelo sucesso escolar e profissional
dos seus alunos, mas também pela qualidade do seu clima interno, pela proximidade com a comunidade

envolvente e pelo elevado grau de satisfacdo das familias.

Uma escola de qualidade onde o aluno aprende a ser, a conviver, a comunicar, a trabalhar e a valorizar a

diversidade cultural e étnica.

Uma escola, onde se estimula a autonomia, a criatividade, a aquisicdo de estratégias inovadoras para
explorar, descobrir e resolver problemas, integrando equipas de trabalho. Onde o saber ser, o saber estar

e o saber fazer sejam a regra e nao a excecao.
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Uma escola onde os valores éticos, morais, humanos e ambientais constituem o eixo transversal das

aprendizagens.

MISSAO

Prestar a comunidade um servico educativo de exceléncia contribuindo para a formacdo de cidadaos
criticos e conscientes dos seus deveres e direitos, capazes de atuar como agentes de mudanca, através do

exercicio de uma cidadania ativa, num ambiente participativo, aberto e integrador.

Uma Escola reconhecida pelo seu humanismo e por elevados padroes de exigéncia e responsabilidade, que
valoriza o conhecimento, através de saberes facilitadores da sua insercao na sociedade, de maneira ativa,

visando a competitividade do pais e o bem-estar coletivo.

2. Principios

PRINCIPIOS ORIENTADORES

Principio da primazia das liderancas partilhadas: indica que deverao ser utilizadas as estruturas
intermédias estabelecendo outros niveis de responsabilidade/participacdao na elaboracao e na tomada de

decisao.

Principio da primazia da equidade e da justica: presentes nos diversos documentos orientadores da

Escola, assim como em todas as decisdes e deliberacdes da praxis do Diretor e respetivo Orgdo de Gestao.

Principio da primazia pedagoégica: quer isto dizer que a grandeza pedagogica é a prioridade educativa,

sobrepondo-se as restantes grandezas.

Principio da primazia humanista: significa que todos os intervenientes na comunidade educativa, sao

antes de mais pessoas e serao tratados como tal, e ndo como um recurso, um ator, um agente educativo.

Principio da primazia do todo sobre as partes: quer isto dizer que o “bem comum” se sobrepbe ao
“interesse pessoal” do individuo em causa, ou seja, todas as decisdes tomadas serdo no sentido de

privilegiar o todo (o coletivo), em detrimento dos interesses pessoais de cada um.
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IV. GUIA DE ACAO

1. Eixos de Intervencao Prioritaria

I. Promocao do sucesso escolar

Pretende-se incentivar o desenvolvimento de metodologias e estratégias inovadoras, bem como diferentes
abordagens de avaliacdao enquanto mecanismo essencial para a promocao do sucesso dos alunos. Pretende-
se ainda estimular o trabalho colaborativo e cooperativo, incentivando a partilha de ideias, de

conhecimento e de divulgacao de boas praticas.

Mantém-se o incentivo a realizacao de projetos de complemento curricular, a implementacao de clubes
escolares e oficinas do conhecimento, ao desenvolvimento de parcerias interdisciplinares, a realizacao de
aulas abertas, a aquisicio de habitos de estudo, de leitura, de trabalho individual e em grupo,
favorecendo, assim, o desenvolvimento integral do aluno enquanto cidadao ativo, tolerante, civico e

critico.

Concomitantemente, no sentido de valorizar a escola como fator de promocao social, a implementacao de
estratégias de motivacao dos alunos e de envolvimento pedagoégico com pais e encarregados de educacao,

€ essencial.

Il. Implementac¢do de uma cultura de autoavaliacao alicercada em patamares de qualidade

Uma cultura de autoavaliacao que seja aceite e sentida por todos os elementos da comunidade educativa
como sua, enquanto atores criticos e preocupados com a busca de solucdes que levem cada um deles a

sentir a sua escola e o agrupamento como a sua/nossa escola de referéncia e de exceléncia.

lll. Efetivacdo de um modelo de escola inovadora e inclusiva, que fomente a cidadania ativa e a
defesa de valores éticos e morais de solidariedade, de cooperacao, de respeito pelo outro e de

diversidade cultural.

A valorizacao da pessoa como agente ativo dentro da comunidade, independentemente do papel ou funcao
que desempenham, quer sejam alunos, pais/encarregados de educacao, nao docentes, docentes ou outros
elementos externos a comunidade escolar, esta na base da construcdo duma escola verdadeiramente
inclusiva e integradora. SO na vivéncia diaria da inclusdao e do respeito pelas diferencas se edifica o

indispensavel e imperioso sentimento de pertenca.
IV. Execucdo de uma cultura de otimizacdo de recursos, de geracdao de receita e de reducéo de
gastos no sentido de uma maior e melhor eficacia e eficiéncia

Na perspetiva de uma escola inovadora, moderna e consciente dos desafios que moldarao o futuro, é
imperioso o desenvolvimento de uma cultura de qualidade, eficiéncia, eficacia e rigor que envolva toda a

comunidade educativa.

16
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O valor do agrupamento mede-se também pelo seu impacto e aproximacdo aos membros da sua

comunidade e meio envolvente, particularmente aos pais e encarregados de educacao. Como tal, o mesmo

deve ser percecionado de forma Unica e cativante, exercendo um papel central na formacao e progresso

da propria comunidade, através duma presenca forte e basilar no meio e duma oferta educativa de

qualidade e exceléncia.

2. Objetivos e Metas

OBJETIVOS

A partir das oportunidades de melhoria mencionadas, bem como dos eixos de intervencao prioritaria

definidos, torna-se incontornavel que a acdo do agrupamento se oriente no sentido da reducdo do

insucesso educativo.

Partindo do objetivo central de reduzir o insucesso educativo, definem-se os objetivos estratégicos e

especificos:

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
Implementar acdes conjuntas que visem
A. | Melhorar os resultados escolares | melhorar os resultados escolares dos alunos, ao
nivel da avaliacao interna e externa
8 Melhorar os processos de ensino- zromoyer 1mc1at1v§§ que melhorgm 0S processos
* | aprendizagem e ensino e aprendizagem com vista a um maior
envolvimento da comunidade educativa
Potenciar o  desenvolvimento Implementar varios Projetos que visem o
C. - desenvolvimento pessoal e social dos alunos e a
pessoal e social . !
harmonia do ambiente escolar.
Criar, implementar e utilizar | Utilizar e divulgar, em tempo real, a
E eficazmente, ferramentas de | informacdo da base de dados eletrénica de
* | recolha e tratamento de dados | tratamento de dados escolares para toda a
escolares comunidade escolar
. Desenvolver estratégias que melhorem a
Melhorar a comunicacao interna o . :
F. . comunicacao interna e a imagem do
e a imagem do agrupamento ; .
agrupamento no exterior
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METAS

A. Melhorar os Resultados Escolares

META

Indicador

Melhorar o sucesso escolar dos alunos
apostando numa cultura de qualidade,
exigéncia e responsabilizacao

Média da avaliacao das turmas
Taxas de retencao e de abandono
Resultados das provas de avaliacao externa

Resultados das provas de afericao

Desenvolver metodologias e estratégias
inovadoras que estimulem nos alunos, o
trabalho auténomo e de projeto,
individual e em grupo

Nimero de DACs (Dominio da Autonomia
Curricular) desenvolvidas pelas turmas

NUmero de projetos desenvolvidos pelas turmas
no CRIAR

Nimero de praticas/experiéncias inovadoras
desenvolvidas com as turmas

Diversificar os processos avaliativos,
valorizando todas as valéncias do
desenvolvimento integral, a partir de
diferentes tipos de instrumentos e
abordagens

Atualizacao concertada, em sede de conselho
pedagogico, dos critérios de avaliagdo das
diferentes disciplinas e areas curriculares

Incentivar e proporcionar tempos de
desenvolvimento de trabalho
cooperativo e colaborativo entre
docentes que possibilitem uma efetiva
partilha de ideias, conhecimentos e
boas praticas

Registo do trabalho realizado no tempo semanal
de reuniao por grupo disciplinar

Numero de ocorréncias de aulas observadas
entre pares

Realizar acbées que levem os
pais/encarregados de educacao a
envolverem-se na procura de
estratégias que elevem a motivacao dos
seus educandos na procura de melhores
resultados escolares dos seus
educandos

Nimero de encarregados de educacdao que
participam

NUmero de acdes realizadas
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B. Melhorar os processos de ensino-aprendizagem

META

Indicador

Reforcar a presenca da familia na
escola

Nimero de atividades com alunos que contem
com a participacdo das familias

Incentivar a participacao dos alunos na
definicao de estratégias de melhorias

Nimero de atividades/encontros em que os
alunos sao chamados a dar opinidao (assembleias
de ano, de delegados de turma, comissdes de
alunos e outras)

Evolucdo do nimero de alunos que participam
nas atividades

Promover o sucesso escolar através de
uma oferta curricular diversificada

Nimero de Clubes (oferta) e nimero de alunos
com participacao regular

NUmero de Grupos-Equipa do Desporto Escolar e
nUimero de alunos com participagado regular

Nimero de alunos com NE incluidos e
participantes em clubes e/ou Desporto Escolar

Oferta complementar

Nimero de projetos e/ou atividades de
enriquecimento/complemento  curricular dos
diversos departamentos

Fomentar a formagao em contexto e a
supervisao pedagogica

Nimero de agbes de formacao que cumprem
estes requisitos

NUmero de aulas em trabalho cooperativo

Desenvolver atividades de grande
impacto e envolvimento da comunidade
escolar que fomentem uma cidadania
ativa no sentido da defesa de valores
éticos e morais

Numero de atividades de dimensao escolar

Nimero de atividades que envolveram
elementos externos a comunidade escolar mais
restrita
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C. Potenciar o Desenvolvimento Pessoal e Social

META Indicador
Nimero de alunos que se oferece para
o desempenhar funcées de aluno Mentor no
Promover competencias de | programa de Mentorias e que completa o

relacionamento pessoal, interpessoal e
académico, que potenciem a criacao
de habitos de estudo e dum projeto de
vida  estimulante, baseado no
desenvolvimento de comportamentos
de autoconfianca, respeito, partilha,
cooperacao e lideranca.

respetivo Plano.

Nimero de alunos Mentorandos que aceita
frequentar o Programa de Mentorias e que
completa o respetivo Plano.

Nivel de assiduidade no Apoio Tutorial Especifico

Nimero de objetivos concretizados no Plano
Individual do Apoio Tutorial Especifico.

Constituir uma relacao de ajuda que
visa facilitar uma adaptacdo mais
satisfatoria do aluno a situacao em
que se encontra e otimizar os seus
recursos pessoais, atraveés da
promocao de bem-estar psicoldgico e
autonomia pessoal e académica.

NUumero de alunos referenciados para Avaliacao
Psicoldgica.

Nimero de alunos referenciados para
Acompanhamento Psicologico.

NUmero de articulagées com diretores de turma
e professores titulares de encaminhamento para
respostas técnicas.

Implementar Acdes de Orientacao
Vocacional visando a ajuda aos alunos
nas escolhas escolares e profissionais e
encaminhamento de alunos para
Outros Percursos de Aprendizagem

NUmero de sessbes de sensibilizacdo para as
escolhas académicas e profissionais efetuadas as
turmas do 7° e 8° ano.

Numero de alunos do 9° ano inscritos e que
frequentam com assiduidade e éxito o Programa
de Orientacao Escolar e Profissional.

Nimero de entrevistas/sessoes individuais de
encaminhamento para Outros Percursos de
Aprendizagem

Envolver os varios intervenientes da
comunidade educativa em acoes de
formacao com tematicas pertinentes
para a melhoria da qualidade do
servico educativo e das relacoes
profissionais

NUmero de acoes de formacao a pessoal docente

Nimero de acdes de formacdao a pessoal nao
docente

NUmero de acdes de sensibilizacao realizadas em
articulacdo com o PES no ambito da Saude
Mental

Potenciar uma maior proximidade
relacional entre a escola e as familias

Numero de atendimentos as familias e de
familias acompanhadas pelo SPOAS

NUmero de reunides com parceiros externos que
contribuam para o bem-estar da familia

NUmero de objetivos alcancados no Plano de
Intervencao da Acao Social por familia.

Nimero de acdes de formacdo aos

pais/encarregados de educacao

NUimero de encarregados de educacao que
aceita, voluntariamente, ser alvo das acbes de
formacao

20



Projeto Educativo do AEPVM 2022-2026

D. Criar, implementar e utilizar eficazmente, ferramentas de recolha e tratamento

de dados escolares

META

Indicador

Melhorar e rentabilizar os registos
existentes

Existéncia de uma base de dados global com
todos os dados possiveis

Implementar e agilizar a utilizacao dos
instrumentos na plataforma moodle
que monitorizam o processo de ensino
e aprendizagem

Celeridade na disponibilizacao dos resultados da
avaliacdo na plataforma moodle para a
comunidade educativa

Implementar e agilizar a utilizacao dos
instrumentos que avaliam as
atividades de complemento e
enriquecimento curricular

Relatorios dos clubes,
atividades

projetos e outras

Registo da participacao dos alunos nos registos
de avaliacao dos alunos

Registo nos planos de turma

E. Melhorar a comunicagéo interna e a imagem do agrupamento

META

Indicador

Divulgar a toda a comunidade educativa
as informacodes/deliberacées emanadas
pelos 6rgaos de gestao

Nimero de acessos a plataforma moodle para
obter informacoes

Consulta das informacoes afixadas em todos os
estabelecimentos de ensino

Regularizar o habito de consulta da
plataforma moodle do Agrupamento

NUmero de acessos a plataforma moodle

Melhorar a articulagao das informacoes
entre todos os setores da comunidade
educativa

Questionario proprio

Intensificar a divulgacao da informacao
sobre o desempenho e os resultados dos
alunos aos seus encarregados de
educacao

NUmero de e-mails e SMS enviados

NUmero de acessos as disciplinas criadas

Realizar aclGes e atividades que
envolvam também  elementos e
instituicbes da comunidade educativa
mais alargada

NUmero de acbes/atividades realizadas.

Numero de elementos da comunidade educativa
alargada envolvidos

Divulgar, na comunidade educativa
alargada, as praticas do agrupamento.

Internamente, para docentes e nao
docentes, dar a conhecer as boas
praticas do agrupamento.

Nimero de  participacoes externas e
representativas do Agrupamento através dos
Clubes, Desporto Escolar ou de outras iniciativas
educativas.

Nimero de referéncias na comunicacao social
local.

Numero de atividades desenvolvidas com os
docentes e nao docentes do agrupamento.
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3. Oferta Educativa

PRE-ESCOLAR

A componente letiva da Educacédo Pré-Escolar, nos Jardins de Infancia do agrupamento, desenvolve-se num
total de vinte e cinco horas semanais, em que as Areas de ContelGdo constituem uma matriz curricular,
transversal, e de carater flexivel, assente nas Areas da Formacao Pessoal e Social, Expressao e
Comunicacao e Conhecimento do Mundo, conforme o preconizado nas Orientacdes Curriculares para a
Educacao Pré-Escolar -OCEPE (2016), de forma a proporcionar a igualdade de oportunidades, potenciando

o desenvolvimento global de cada crianca.

A interligacdo dos saberes é planificada/organizada em articulacao com alguns projetos em
desenvolvimento no agrupamento, tais como o PES (Plano de Educacao para a Saude); PNL (Plano Nacional

de Leitura); Programa Eco-Escolas; Projeto Cultural de Escola.

Desenvolvem-se também as atividades da Componente de Apoio a Familia - SAF, que se destinam a
assegurar o acompanhamento das criancas para além do horario letivo e em periodos de interrupcao

letiva, promovidas pela Autarquia.

Informacao mais detalhada em anexo H - Oferta Educativa dos Departamentos Curriculares

1° CICLO

O FAROL é um projeto de ensino diferenciado de intervencao educativa, assente em coadjuvacdes, na
articulacdo do curriculo regular e no envolvimento ativo das familias no processo de ensino e

aprendizagem, na organizacado e nas dinamicas da EB da Orjarica.

As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), sao um complemento educativo, extensivo a todos os
estabelecimentos de 1° Ciclo. Potenciam o desenvolvimento harmonioso das varias areas de competéncias

do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Neste nivel de ensino também se oferecem atividades e projetos relacionados com: Coadjuvacao Docente
na Expressao Fisico-Motora (1.° e 2.° anos) e Natacao (4.° ano); CoadjuvArte - Coadjuvacao de Expressdes
Artistica no 1° Ciclo; Primeira Onda - Surf; Projeto “Conhecer o que Como”; TIC - AprenTic; TIC - Projeto
Programatizar; TIC - Bibliotecnologi@s; Dias Comemorativos e Exposicoes; PES (Plano de Educacao para a

Salde); PNL (Plano Nacional de Leitura); Programa Eco-Escolas; Projeto Cultural de Escola; Abc+Digital.

22



Projeto Educativo do AEPVM 2022-2026

‘ Informacao mais detalhada em anexo H - Oferta Educativa dos Departamentos Curriculares

2° e 3° CICLO

No 2.° e 3° CEB, em articulacao com o ensino regular, sao oferecidas atividades e projetos de intervencao
em sala de aula e na comunidade educativa, os quais visam nao so o enriquecimento do curriculo, como
garantir o desenvolvimento harmonioso das varias areas de competéncias do Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatoria, nomeadamente projetos curriculares e de complemento curricular, em formato

de enriquecimento e de “clubes”.

Nestes niveis de ensino também se oferecem atividades e projetos relacionados com: Projeto CRIAR;
Campeonato de Leitura; Campeonatos de Escrita; Campeonato de Calculo Mental SUPERTMATIK; Viagens
de estudo no ambito das linguas; PES (Plano de Educacao para a Saude); PNL (Plano Nacional de Leitura);
Programa Eco-Escolas; Projeto Cultural de Escola; Dias Comemorativos e Exposicoes; Projeto Devolver o
Rio Sizandro a Cidade; Oficinas Artisticas; Provas e torneios de diferentes modalidades desportivas; Clube
dos Contadores de Historias; Grupo Arco-iris; Grupo “Ribombar; Tik Tak Dance; Companhia das Artes;
Oficina de Artes; Desporto Escolar - Golfe, Badminton, Ténis de Mesa, Voleibol, Boccia, Goalball e Natacdo
Adaptada.

Informacao mais detalhada em anexo H - Oferta Educativa dos Departamentos Curriculares

EDUCAGAO INCLUSIVA

A Educacao Inclusiva promove o direito a cada a crianca/aluno a uma educacao abrangente que responda
as suas potencialidades, expectativas e necessidades no ambito de um projeto educativo comum e plural
que proporcione a todos a participacao e o sentido de pertenca em efetivas condicdes de equidade,
contribuindo assim, decisivamente, para maiores niveis de coesdo social. As medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo sdao organizadas em trés niveis de intervencao: universais, seletivas e
adicionais, podendo ser adotadas em simultaneo. As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo

do percurso escolar do aluno, em funcao das suas necessidades educativas e respetiva condicao pessoal.

Como agrupamento de referéncia para alunos Cegos e com Baixa Visdo, a oferta educativa a nivel da
educacao inclusiva contempla esta area de especializacdo, através de docentes de educacao especial, com
formacédo especifica no dominio visual. O desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem,
adaptado as caracteristicas de cada aluno, inclui a leitura e escrita do braille, a utilizacdo de meios
informaticos especificos, o treino visual especifico e técnicas de orientacao e mobilidade, bem como do

treino de atividades de vida diaria e promocao de competéncias sociais.

Informacao mais detalhada em anexo H - Oferta Educativa dos Departamentos Curriculares
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4. Projetos, Valéncias e Programas Estruturantes

Apoio Tutorial Especifico

Pretende ajudar alunos do 2° e 3° ciclo que tenham ficado retidos ao longo do seu percurso escolar, no
sentido destes encontrarem respostas adequadas as suas dificuldades, apoiando-os na criacdo de habitos
de estudo, de rotinas de trabalho, na sua integracao na turma e na escola, no cumprimento das regras
escolares e no seu projeto de vida, bem como proporcionar-lhes uma orientacao educativa adequada a

nivel pessoal, escolar e profissional.

BECRE - Promocéo da leitura e da literacia

Promocéo da articulacao curricular, envolvendo a Biblioteca Escolar e os docentes dos diferentes niveis de
educacao e ensino, de modo a incutir praticas de leitura/escrita na comunidade escolar e educativa,
promover atividades de literacia em parceria com a Biblioteca Municipal e outras instituicées, e ainda

fomentar a participacao em projetos, praticas e concursos de literacia, a nivel concelhio e nacional.

Criar - Dominio de Articulacéo Curricular

Disciplina de oferta complementar de escola dirigida aos alunos do 2° e 3° ciclo, através da qual se
promove o envolvimento, participacao e realizacdo pessoal que permite desenvolver as Aprendizagens
Essenciais e contribuir para o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria. Inclui-se na matriz
curricular/horarios dos alunos, tempos especificos que efetivem os DAC (Dominios de Articulacdo

Curricular), o trabalho auténomo e a metodologia de projeto.

Desporto Escolar

Acesso voluntario a uma pratica desportiva diversificada, regular e inclusiva de qualidade, com o objetivo
de contribuir para a promogao do sucesso escolar dos alunos, de estilos de vida saudaveis e de valores e

principios associados a uma cidadania ativa.

Eco-Escolas - Educacdao Ambiental

Espaco de desenvolvimento da Educacao Ambiental para a sustentabilidade que visa sensibilizar a
comunidade educativa para a necessidade de alteracao de comportamentos e de formas de estar em
relacio ao ambiente e a uma sustentabilidade ecologica do planeta, bem como criar habitos de
participacao e de cidadania, tendo como objetivo principal encontrar solucdes que permitam melhorar a

qualidade de vida na escola e na comunidade.

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva

A definicdo das medidas a implementar é efetuada com base em evidéncias decorrentes da
monitorizacdo, da avaliacdo sistematica e da sua eficacia na resposta as necessidades de cada
crianca/aluno, em articulacdo com os pais ou encarregados de educacao e outros técnicos que intervém

diretamente com o aluno. A identificacdo da necessidade de aplicacdo de medidas de suporte a
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aprendizagem ¢ formulada ao diretor, pelos docentes dos grupos/turmas, que, por sua vez, remete para
apreciacao pela Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI). Aos membros
permanentes desta equipa cabe validar e/ou propor as medidas de suporte a mobilizar e, no caso de

aplicacao de medidas seletivas e/ou adicionais, elaborar o Relatorio Técnico Pedagogico (RTP).

Educacao para a Cidadania e Desenvolvimento

Espaco interdisciplinar de promocdo da formacao do cidadao integral, como individuo e pessoa
responsavel, autonoma e solidaria, que conhece e exerce os seus direitos e deveres em dialogo e no
respeito pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e criativo. Espaco de incremento da
participacao efetiva e ativa dos alunos, possibilitando a expansdo da sua consciéncia social e global, do
desenvolvimento do seu sentido critico, da sua capacidade de argumentacao e de intervencao, de modo a
que se consigam expressar através de modelos de conduta sustentaveis em todas as dimensodes da

atividade humana.

PES - Promocéo e Educacéao para a Saude e Sexualidade

Iniciativa educativa de promocao da salde, em colaboracdo com entidades adequadas e familias, de
criacdo de condicdes para a aquisicao de regras e habitos de higiene pessoal e coletiva, de praticas de
alimentacao saudavel, de habitos regulares de pratica desportiva e de exercicio fisico, bem como de

desenvolvimento de valores e atitudes positivas em relacao a uma sexualidade responsavel.

Programa de Mentoria

Espaco de promocao das competéncias de relacionamento pessoal, interpessoal e académico, procurando
que os alunos do 2° e 3° ciclo adequem os seus comportamentos em contexto de cooperacao, partilha e
colaboracao e que sejam capazes de interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade, numa relacao
entre alunos-mentores e alunos-mentorandos. Esta relacao, sempre orientada para a realizacao pessoal e

sucesso escolar, pode ser desenvolvida nas mais variadas areas.

Projeto Cultural de Escola - Educacao Artistica

Enfatizar a educacdo artistica na oferta curricular e de complemento curricular, rentabilizando recursos
docentes e materiais, bem como todo o trabalho realizado nesta area, através da dinamizacao de clubes
de cariz artistico que possibilitem a aprendizagem de técnicas especificas bem como o desenvolvimento

da sensibilidade, de um sentido estético e de fruicdo artistica.

Projeto Fazer a Ponte

Projeto de Inteligéncia Emocional e Coaching direcionado para o aprofundamento da dimensao pessoal dos
alunos, através do desenvolvimento das competéncias de Desenvolvimento Pessoal e Autonomia e de

Relacionamento Interpessoal, previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.
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Projeto Prevenir para Incluir

Projeto de intervencao educativa dirigida aos alunos do 2° e 3° ciclo, de forma articulada e através de

situacoes alternativas que suprimam ou minimizem a problematica comportamental existente.

Projeto de Geminagdo com a Escola da N. Sr.? de Aitara - Soibada, Timor Leste

O Despacho 28/ME/91, de 28 de marco, oficializa a geminacao entre a Escola Padre Vitor Melicias (Torres
Vedras - Portugal) e a Escola Pré-secundaria de Nossa Senhora de Aitara (Soibada - Timor-Leste). A
geminacdo foi proposta pelo entdo Comandante Xanana Gusmao durante a visita a escola torriense.
Constituiu-se um programa de geminacdo e intercambio com os objetivos de criar lacos de amizade e
cooperacao entre alunos, professores, pais e funcionarios das duas escolas; conhecer e dar a conhecer as
localidades e paises envolvidos; colaborar na superacdo de algumas dificuldades materiais através da
oferta de materiais escolares e outros; contribuir para a aprendizagem da Lingua Portuguesa em Timor e

conhecimento do Tétum em Portugal.
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V. REDES, PROTOCOLOS E PARCERIAS

As parcerias e protocolos estabelecidos pelo Agrupamento tém em vista uma maior interacao com o meio
envolvente e com as possibilidades que poderao ser criadas para o desenvolvimento de atividades com
alunos e pessoal docente e nao docente.

Sao parceiros privilegiados do Agrupamento as Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao e o
Municipio (Camara Municipal de Torres Vedras e Juntas de Freguesia). Para além destes, é de realcar os
representantes da comunidade presentes no Conselho Geral, de acordo com os critérios definidos: Setor
Socioeconomico, as empresas EUGSTER/FRISMAG, Transportes PAULO DUARTE; Setor Socio Cultural e
Educativo, o Externato de Penafirme; e Setor Social e Solidario, o Centro Social e Paroquial de Santo

Antonio de Campelos.

Para além destes parceiros, o Agrupamento conta com uma rede alargada de entidades que colabora na

dinamizacao de projetos e atividades:

Area de Formacao Parceiro

MEC, Associacao de Educacao Fisica e Desportiva
de Torres Vedras, SCUT, Hotel Golf Mar, Hotel
Campo Real, CMTV, Juntas de Freguesia,
Associacoes Culturais, Recreativas e Desportivas.

Atividade Fisica e Desportiva

APECI (Associacao Para a Educacao das Criancas

Educacao Especial
Inadaptadas), ELI, CAIDI.

Projetos de Inovacao Educacional ESEL, CMTV, Padre Vitor Melicias,

Eco-Escolas, Centro de Educacao Ambiental da

Educacao Ambiental . -
CMTV, Resioeste, Imprensa Regional

MEC, CMTV, Centros de Salde, Associacao de
Bombeiros Voluntarios de Torres Vedras, Guarda
Nacional Republicana, Policia de Seguranca
Publica, Académico de Torres Vedras, Imprensa
Salde e Sexualidade Regional, CAIDI (Centro de Apoio e Intervengédo no
Desenvolvimento Infantil), CRI (Centro de
Recursos para a Inclusao) e APECI (Associacao Para
a Educacao das Criancas Inadaptadas), CIC (Centro
de Intervencao Comunitaria).

Promocao e Educacao para a Seguranca,

CMTV, Fabrica das Histérias Casa - Museu Jaime
Umbelino, Biblioteca Municipal de Torres Vedras,
Teatro-Cine de Torres Vedras, Museu Municipal
Leonel Trindade, ESHN, ESMT, Académico de
Torres Vedras, Rede Nacional de Bibliotecas
Escolares, Imprensa Regional.

Promocao da Leitura e da Literacia
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Area de Formacao

Parceiro

Projeto Cultural de Escola - Educacao Artistica

CMTV, Fabrica das Historias Casa - Museu Jaime
Umbelino, Biblioteca Municipal de Torres Vedras,
Teatro-Cine de Torres Vedras, Promotorres,
Académico de Torres Vedras, Juntas de Freguesia,
Imprensa Regional.

TIC - Plano Tecnologico e Plano E@D

CMTV

Projetos de Cooperacao e Solidariedade

Escola da N. Sr.? de Aitara,

Padre Vitor Melicias, CMTV, EUGSTER/FRISMAG,
Transportes PAULO DUARTE, SCUT

Projetos de Promocao da Inclusao Social

e do Sucesso Escolar

CMTV, ATV

Também em anexo:
Orgaos de Gestao do Agrupamento - anexo |

Critérios de distribuicao de servico docente - anexo J

Critérios de elaboracao de horarios e formacédo de turmas - anexo K

28




Projeto Educativo do AEPVM 2022-2026
VI. MONITORIZACAO E AVALIACAO

A avaliacdo e monitorizacao do nivel/qualidade de execucao do Projeto Educativo, sendo da competéncia
do Conselho Geral, deve ser complementada pelo Conselho Pedagdgico, que utilizarda metodologias

qualitativas e quantitativas com base nos seguintes documentos:

e Relatério de autoavaliacao do Agrupamento

e Atas dos orgados de direcao, administracdo e gestao

e Relatorios das diferentes estruturas de orientacao educativa

e Relatorios dos projetos pedagogicos

e Relatorio do grau de execucao do Plano Anual de Atividades

e Todos os demais documentos que o Conselho Geral entender requerer aos restantes orgaos de

administracao e gestao

A respetiva avaliacao devera ser apresentada em relatoério proprio, devendo verificar se os objetivos e as
estratégias propostos foram atingidos, corroborar a adequacao dos recursos afetos as atividades realizadas
e confirmar de que forma as metas e os objetivos definidos contribuiram efetivamente para a melhoria do
sucesso dos alunos e, consequentemente, para a melhoria do servico educativo prestado pelo

agrupamento.

Para um conhecimento atempado do rumo do servico prestado, que permita a tomada de medidas
adequadas e/ou a correcdo de decisdes ou percursos educativos desviantes, a frequéncia desta analise
seguida do consequente relatorio, devera ser anual, sendo que no final do quadriénio, essa avaliacao sera

mais completa e rigorosa.

Em cada ano letivo, o referido relatorio devera ser presente ao Conselho Pedagdgico e ao Conselho Geral
do Agrupamento, bem como dado a conhecer pelos habituais canais de comunicacao, aos restantes

elementos da comunidade educativa.

S6 desta forma se fara um caminho consciente e deliberado no sentido das metas definidas neste Projeto
Educativo, pois anualmente existira a possibilidade e oportunidade de, intencionalmente, decidir

continuar ou ajustar as estratégias pedagogicas implementadas.

29



Projeto Educativo do AEPVM 2022-2026
VII. ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO

A divulgacdo do Projeto Educativo é fundamental para o seu conhecimento, melhoria e avaliagédo
continua. Assim sendo, este documento sera disponibilizado aos professores, alunos, encarregados de

educacao e pessoal ndo docente, através dos seguintes locais da escola sede:

e Plataforma Moodle do Agrupamento;

e Gabinete da Direcao;

e Sala dos Professores da escola sede do Agrupamento;
e Centro de Recursos, com possibilidade de requisicao;
e Associacao de Pais e Encarregados de Educacao;

¢ Sala de Assistentes Operacionais;

e Servicos administrativos;

e Bibliotecas Escolares do Agrupamento.

Além destes locais da escola sede, sempre que solicitado podera ser disponibilizado um exemplar para

cada estabelecimento de ensino do Agrupamento.

Sera ainda enviado por correio eletronico um exemplar aos seguintes elementos e entidades:
e Conselho Pedagégico;
e Conselho Geral do Agrupamento;
e Coordenadores dos Conselhos de Docentes;
e Coordenadores de Departamentos Curriculares;
e Coordenadores dos Diretores de Turma;
e Coordenadora do SPOAS;
e Presidentes das Associacoes de Pais/Encarregados de Educacao;
e Chefe dos Servicos de Administrativos;
e Coordenadora de Assistentes Operacionais;
e Centro de Saude;
e Camara Municipal;
e Juntas de Freguesia;

e Restantes parceiros da comunidade escolar.

As principais linhas orientadoras deste Projeto Educativo chegarao a todos os encarregados de educacao,

através dos Diretores de Turma, nas primeiras reunioes do ano letivo.

O Presidente do Conselho Pedagégico

(Joaquim Pinto Goncalves)
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PADRE VIiTOR MELICIAS

[‘t

PROJETO EDUCATIVO

ANEXOS
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ANEXO A

DIVISAO ADMINISTRATIVA

5: Freguesia
D Municipio

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
- AREA DE INFLUENCIA

. Padre Vitor Melicias

Reakzacio CVTVecrs. A SIG. mao 2081
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ANEXO B

DISTRIBUICAO DE ALUNOS E TURMAS POR ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Estabelecimentos de Ensino Niveis de Ensino a-ll-grt:)ls Tzcr)::al\s
1° CEB 88 4
Escola Basica Padre Vitor Melicias 2° CEB 138 6
3° CEB 243 12
PRE-ESCOLAR 65 3
1° CEB 123 6
Escola Basica de Campelos
2° CEB 108 5
3°CEB 131 6
PRE-ESCOLAR 45 2
Escola Basica de Ponte de Rol
1° CEB 90 4
PRE-ESCOLAR 75 3
Escola Basica de Pévoa de Penafirme
1° CEB 93 4
Escola Basica de A-dos-Cunhados 1° CEB 87 4
Escola Basica de Fonte Grada 1° CEB 43 2
Escola Basica de Maceira 1° CEB 85 4
Escola Basica de Orjarica 1° CEB 46 2
Escola Basica de Pall 1° CEB 17 1
Escola Basica de Palhagueiras 1° CEB 18 1
Escola Basica de Sobreiro Curvo 1° CEB 112 5
Jardim de Infancia de A-dos-Cunhados PRE-ESCOLAR 41 2
Jardim de Infancia da Boavista-Olheiros PRE-ESCOLAR 50 2
Jardim de Infancia da Cabeca Gorda PRE-ESCOLAR 44 2
Jardim de Infancia da Fonte Grada PRE-ESCOLAR 24 1
Jardim de Infancia de Padl PRE-ESCOLAR 20 1
Jardim de Infancia de Ribeira de Pedrulhos PRE-ESCOLAR 20 1
Jardim de Infancia de Sobreiro Curvo PRE-ESCOLAR 20 1
Total 1826 84
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ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS

Niveis de

Total

Grupos /

P e Ed./Ens. alunos Turmas AEE
1° CEB 75 4 3
Escola Basica Padre Vitor Melicias 2° CEB 154 7 18
3° CEB 214 11 23
PRE-ESCOLAR | 70 3 2
1° CEB 153 8 10
Escola Basica de Campelos
2° CEB 85 4 10
3° CEB 123 6 12
PRE-ESCOLAR | 50 2
Escola Basica de Ponte de Rol
1° CEB 92 4 5
PRE-ESCOLAR | 52 2
Escola Basica de P6voa de Penafirme
1° CEB 95 4 2
Escola Basica de A-dos-Cunhados 1° CEB 91 4 3
Escola Basica de Fonte Grada 1° CEB 39 2 5
Escola Basica de Maceira 1° CEB 78 4 4
Escola Basica de Orjarica 1° CEB 48 2
Escola Basica de Paul 1° CEB 18 1 1
Escola Basica de Palhagueiras 1° CEB 17 1
Escola Basica de Sobreiro Curvo 1° CEB 107 5 6
Jardim de Infancia de A-dos-Cunhados PRE-ESCOLAR 41 2 2
Jardim de Infancia da Boavista-Olheiros PRE-ESCOLAR 43 2 2
Jardim de Infancia da Cabeca Gorda PRE-ESCOLAR 25 1
Jardim de Infancia da Fonte Grada PRE-ESCOLAR 25 1 1
Jardim de Infancia de Pal PRE-ESCOLAR | 20 1
Jardim de Infancia de Ribeira de Pedrulhos PRE-ESCOLAR 18 1
Jardim de Infancia de Sobreiro Curvo PRE-ESCOLAR 25 1
Total 1758 83 109
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ALUNOS ESTRANGEIROS

NACIONALIDADE Educacao 1° Ciclo do 2° Ciclo do 3° Ciclo do
ALUNOS Pré-Escolar  Ensino Basico  Ensino Basico [Ensino Basico
1 Alemanha 2 0,11% 0 1 0 1
2 Angola 11 0,59% 3 4 1 3
3 Australia 1 0,05% 0 1 0 0
4 Bangladesh 2 0,11% 0 0 0 2
5 Bielorrissia 2 0,11% 0 1 1 0
6 Brasil 160 8,65% 22 67 32 39
7 Canada 1 0,05% 0 1 0 0
8 China 1 0,05% 0 0 1 0
9 Eslovaquia 1 0,05% 0 1 0 0
10 Espanha 1 0,05% 0 0 1 0
11 EUA 2 0,11% 1 0 0 1
12 Franca 2 0,11% 2 0 0 0
13 Guiné-Bissau 4 0,22% 1 1 2 0
14 india 13 0,70% 2 6 1 4
15 Italia 2 0,11% 0 1 0 1
16 Jersey 1 0,05% 0 0 1 0
17 Macau 1 0,05% 0 1 0 0
18 Mocambique 1 0,05% 0 0 0 1
19 | = e"szﬁf‘c";ad o 21 1,14% 3 11 4 3
20 Nepal 19 1,03% 3 11 4 1
21 Paises Baixos 5 0,27% 0 3 2 0
22 Paquistao 9 0,49% 3 2 0 4
23 Roménia 6 0,32% 0 5 2 0
24 Sé&;ﬁgi e 3 0,16% 0 1 1 1
25 Ucrania 15 0,81% 2 6 4 3
SOMA 286 15,44% 42 124 57 63
15% 43% 20% 22%
26 Portugal 1563 84,56% 362 681 201 319
TOTAL 1758 100% 364 810 238 346
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RESUMO ALUNOS, TURMAS, ASE, NEd

Total
Alunos

Total
Turmas

Total

NEd

%

%

PRE- ESCOLAR 404 16 13 3% 0,7% 278 69% 15%
1.° CicLo 805 39 34 4% 1,8% 91 11% 5%
2.° CicLO 257 11 17 7% 0,9% 145 56% 8%
3.° CicLo 383 17 45 12% 2,4% 159 42% 9%
ToTAL| 1849 83 109 6% 673 37%
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ANEXO C
PESSOAL DOCENTE

Nivel de Ensino

Pré-Escolar 20
1° Ciclo do Ensino Basico 54
2° Ciclo do Ensino Basico 35 170
3° Ciclo do Ensino Basico 50
Educacao Especial 11

Direcao e Assessoria 4+1
Bibliotecas Escolares 7
Reducées/Dispensas

Reducao da CL - Art° 79
Dispensa (total ou parcial) CL, por decisao de Junta Médica

Dispensa parcial CL, prestacao de servico MEC

Equipa PTE

120
Atividade Sindical

Amamentacao

Desporto Escolar

Diretor de Turma
Coordenador de Estabelecimento

Coordenador de Departamento

Coordenador de Interconselhio
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ANEXO D

CONSTITUICAO DA EQUIPA DOS SERVICOS DE PSICOLOGIA, ORIENTAGAO E
APOIO SOCIAL (SPOAS):

SPOAS

Psicologa Educacional 1

Psicologa Clinica 2

Técnica de Apoio Social 3
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ANEXO E

PESSOAL NAO DOCENTE

PESSOAL NAO DOCENTE

Assistentes Técnicos 8

Assistentes Operacionais 109 123
Técnicas dos Servicos de Psicologia e Orientacao e Apoio 6

Social

e  Transferéncia do Pessoal Nao Docente (exceto as Técnicas dos Servicos de Psicologia e Orientacédo)
vinculados ao Ministério da Educacé&o para a Camara Municipal de Torres Vedras, desde 01-01-2020.
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ANEXO F

SUCESSO ESCOLAR

2022/2023 2023/2024 2024/2025
Krunos All';lnos Suc(y;sso ,'::unos AllTnos Suczsso ,'::unos AIlTnos D
Sucesso Sucesso Sucesso
1° Ciclo
1° ano 199 199 100%
2° ano 225 220 97,07%
3° ano 193 193 100%
4° ano 186 186 100%
édia 99,42%
2° Ciclo
5° ano
6° ano
édia
3° Ciclo
7° ano
8° ano
9° ano
édia
édia 2° e 3° Ciclos

Média Total ‘ ‘ ‘

Nota: Aguardam-se os dados referentes ao ano letivo 2022/2023
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INSUCESSO ESCOLAR

2022/2023 2023/2024 2024/2025

N° Alunos o o N° Alunos o ° N° Alunos o
% [\ % [\ %
Insucesso Insucesso Insucesso
Alunos Insucesso |Alunos Insucesso |Alunos Insucesso

1° Ciclo
1° ano 199
2° ano 225

0,00% 0,00% 0,00%
2,22% 0,00% 0,00%
3° ano 193 0,00% 0,00% 0,00%
4° ano 186 0,00% 0,00% 0,00%
Média 0,55% 0,00% 0,00%
2° Ciclo

o|lo|ul| O

5° ano

6° ano
IMédia
3° Ciclo

7° ano

8° ano

9° ano
IMédia

édia 2° e 3° Ciclos

Nota: Aguardam-se os dados referentes ao ano letivo 2022/2023

1. Alunos transferidos foram removidos de calculo.
2. Alunos retidos/excluidos por faltas foram incluidos nos casos de —insucesso.
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ANEXO G
ALUNOS BENEFICIARIOS DE AUXILIOS ECONOMICOS

. Niveis de Total alunos EscaldaoA |EscalaoB Total
Estabelecimentos Alunos
Ed./Ens.
com AE
1° CEB 88 39 19 58
Escola Basica Padre Vitor Melicias 2° CEB 138 29 26 55
3° CEB 243 59 42 101
PRE-ESCOLAR 65 14 16 30
1° CEB 123 21 26 47
Escola Basica de Campelos
2° CEB 108 13 23 36
3° CEB 131 25 19 44
PRE-ESCOLAR 45 6 6 12
Escola Basica de Ponte de Rol
1° CEB 90 11 14 25
Escola Basica de Povoa de PRE-ESCOLAR 73 > 13 18
Penafirme 1° CEB 93 17 12 29
Escola Basica de A-dos-Cunhados 1° CEB 87 14 16 30
Escola Basica de Fonte Grada 1° CEB 43 6 9 15
Escola Basica de Maceira 1° CEB 85 6 12 18
Escola Basica de Orjarica 1° CEB 46 1 1 2
Escola Basica de Paul 1° CEB 17 2 3 5
Escola Basica de Palhagueiras 1° CEB 18 5 1 6
Escola Basica de Sobreiro Curvo 1° CEB 112 10 29 39
Jardim de Infancia de A-dos- .
Cunhados PRE-ESCOLAR 41 11 5 16
Jardim de Infancia da Boavista- PRE-ESCOLAR 50 18 17 35
Olheiros
Jardim de Infancia da Cabeca Gorda | PRE-ESCOLAR 44 1 16 17
Jardim de Infancia da Fonte Grada PRE-ESCOLAR 24 3 5 8
Jardim de Infancia de Paul PRE-ESCOLAR 20 4 2 6
Jardim de Infancia de Ribeira de .
Pedrulhos PRE-ESCOLAR 20 4 8 12
Jardim de Infancia de Sobreiro .
Curvo PRE-ESCOLAR 20 1 4 5
Total 1826 325 344 669
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ANEXO H

PROJETOS DO AGRUPAMENTO

SEMEAR

O projeto tem como principal missao: Socializar, Educar, Motivar, Experimentar, Aprender e Recrear.

Objetivos:

O grande objetivo deste projeto €, através de um ambiente natural, promover a relacao saudavel entre
toda a comunidade educativa, promovendo assim a socializacao, a inclusao, as aprendizagens e, em
ultima analise, o desenvolvimento fisico, intelectual, moral, social e emocional dos alunos.

De uma forma mais concreta e por considerarmos que os objetivos dos intervenientes educativos se
regulam e se influenciam mutuamente pretende-se, através do uso dos espacos exteriores e dos recursos

associados, atingir os objetivos e respetivas metas e indicadores que se definem a seguir:

e Orientar o trabalho do aluno de forma funcional para situacdes de vida escolar;
e Valorizar o trabalho do aluno;

e Construir perfis de aprendizagem.

ERASMUS + (2023 a 2027)

A equipa é constituida pelos docentes: Ana Isabel Alves, Ana Sofia Bernardes, Anabela Azevedo, Aurélio
Francisco, Fernando Amancio, Helena Narciso, Jodo Freire, Lurdes Nobre e Vera Ramos.

Objetivos:

“Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem no setor do ensino escolar ao:
e apoiar o desenvolvimento profissional de professores, dirigentes escolares e outro pessoal escolar;
e promover a utilizacdo de novas tecnologias e de métodos de ensino inovadores;
e melhorar a aprendizagem de linguas e a diversidade linguistica nas escolas;
e apoiar a partilha e a transferéncia de boas praticas no ambito do ensino e do desenvolvimento

escolar”.
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Oportunidades para o agrupamento:

O staff podera participar em dois tipos de mobilidade:
e Cursos de formacao e desenvolvimento profissional (2-30 dias);
e Job shadowing (2-60 dias).

Os alunos podem participar em:
e Mobilidades de grupo (2-30 dias);

¢ Mobilidades individuais de curta duracao (10-29 dias).

Exemplos de mobilidades:

e Job shadowing: um educador de infancia esta durante uma semana numa instituicao escolar da

Dinamarca a acompanhar os educadores locais. Durante esse periodo, ele torna-se uma "sombra” do

outro profissional no seu ambiente real de trabalho acompanha a sua rotina, observa as suas

praticas podendo também participar nas mesmas;

e Curso de formacao: dois professores de Ciéncias fazem um curso sobre o uso de apps educacionais

nas aulas experimentais; um assistente operacional faz um curso em lItalia sobre gestdo de conflitos

entre adolescentes;

e Alunos: um grupo de 10 alunos do ensino articulado vai em mobilidade para uma escola de musica

na Austria.
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Objetivos

Intervenientes

Clube Ciéncia Viva

(Financiado pela DGE)

Homepage Clubes
Ciéncia Viva

(cienciaviva.pt)

- Promover o acesso a aplicacoes
cientificas inovadoras, que estimulem o

entusiasmo pela ciéncia e pela
aprendizagem ao longo da vida;
- Promover o ensino experimental das

ciéncias;

Contribuir para a modernizacao dos
modelos e estratégias de ensino;

Fomentar a abertura da Escola a
comunidade local, através de parcerias
com instituicées cientificas e de Ensino
Superior;

Contribuir para disseminacao de boas
praticas e recursos educativos relevantes
a pratica docente.

Comum a todos os niveis
deeducacao do
Agrupamento

Erasmus +

Acreditacao Erasmus

nos dominios do

ensino e formacao

profissionais, do

ensino escolar e da

educacao de adultos

Apoiar o desenvolvimento profissional de
professores, dirigentes escolares e outro
pessoal escolar;

Promover a utilizacdo de novas tecnologias
e de métodos de ensino inovadores;

- Melhorar a aprendizagem de linguas e a
diversidade linguistica nas escolas;

- Apoiar a partilha e a transferéncia de boas

Pessoal Docente/ Nao
Docente do Agrupamento

Erasmus+ praticas no ambito do ensino e do
desenvolvimento escolar.

(europa.eu)

Semear - Através de um ambiente natural,
promover a relacdo  saudavel, a

socializacao, a inclusao, as aprendizagens
e o desenvolvimento fisico, intelectual,
moral, social/emocional dos alunos.

EBPVM (1° Ciclo)

PES (Plano de
Educacdopara a
Saude)

- Sensibilizacao e aquisicdo de habitos de vida
saudavel;

- Contribuir para uma melhor qualidade de
vida;
- Possibilitar a pratica de atividade fisica;

- Sensibilizacdo e aquisicdo de habitos
alimentaressaudaveis;

- Sensibilizacao e promocao de atividades que
contribuam para o consumo de fruta na dieta
alimentar diaria.

Comum a todos os
niveis deeducacao do

Agrupamento
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- Estimular o gosto pela leitura/escrita e uso do

PNL (Plano Nacional livro;
delLeitura) Comum a todos os
- Desenvolver a literacia da leitura e dos . -
. niveis deeducacao do
media;

Agrupamento
- Contactar com a diversidade de recursos:
impressos e digitais;

- Desenvolver técnicas de pesquisa e
tratamento da informacao.

Eco-Escolas .
- Desenvolver atividades, de modoa melhorar
do desempenho ambiental das escolas;
- Contribuir para a alteracao de Comum a todos os
comportamentos, no ambito do ambiente; niveis deeducacao do
~ Agrupamento
- Criar solucoes que permitam melhorar a
qualidade de vida na escola e na
comunidade.
Projeto cultural - Criar uma estratégia integradora e inclusiva,
de escola dando acesso a todos os alunos (de diferentes c d ..
origens culturais eecondmicas) a diferentes omum a todos os nivels
artes, a diferentes linguagens e diferentes deeducacao do
formas de comunicacao; Agrupamento

- Promover uma identidade de Agrupamento;

- Potenciar a inclusao de alunos com
menor aptidaoacadémica.

Departamento Curricular de Educacédo Pré-Escolar

Nos jardins de Infancia do agrupamento, a componente letiva é desenvolvida tendo por referéncia as
Orientacbes Curriculares para a Educacao Pré-Escolar (OCEPE), de modo a (...) construir e gerir o curriculo,
que devera ser adaptado ao contexto social, as caracteristicas das criancas e das familias e a evolucao das
aprendizagens de cada crianca e do grupo. (...) (OCEPE, 2016, pag.13). Assim, apos avaliacdo das criancas
do grupo, dos seus interesses e necessidades, cada educador manifesta as suas intencionalidades
educativas para cada ano letivo, através do projeto curricular de grupo (PCG). E neste documento
orientador da sua acao que sao referidos projetos a desenvolver ao longo do ano, ou em determinados
periodos temporais. E de referir que sdo projetos com objetivos definidos por cada educador, tendo em

conta os interesses e necessidades das criancas do seu grupo, de modo a ampliar e enriquecer
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aprendizagens, desenvolvendo assim projetos diversificados nos diversos Jardins de Infancia. E também de
referir que o PCG é um documento aberto, onde cada avaliacdo podera ser reformulada /adaptada, tendo

em conta as necessidades do grupo.

As medidas de apoio a familia - MAF, visam alargar o tempo de permanéncia das criancas com atividades
livres/lldicas fisicas motoras e de expressao musical, colmatando as necessidades familiares. Articula-se
assim, a componente educativa com a componente de apoio a familia, favorecendo a formacédo e o

desenvolvimento equilibrado da crianca.

Departamento Curricular do 1° Ciclo do Ensino Basico

De uma forma diversificada e adaptada as caracteristicas dos alunos de cada escola, no 1° ciclo, em
articulacdo com o curriculo regular, sdo oferecidos projetos de coadjuvacdo e/ou de intervencao, em
sala de aula e/ou em tempo de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), catalisadores das
aprendizagens quer socioculturais quer curriculares, nomeadamente: Um-Do¢-Li-Td (no ambito da expressao
dramatica), — Ser a Brincar (na ligacdo com o meio), Atividade Fisico-Desportiva, Musica Percussdo e

Tridngulo das Artes.

FAROL - Surgiu como uma —Comunidade de Aprendizagem com grande apoio/ colaboracdo dos pais. Esta a
funcionar na EB de Orjarica e desenvolve um curriculo diferenciado, oferecendo o Momento Zen, a
Assembleia de alunos do Farol, Trabalho de Projeto, Trabalho Autéonomo - PIT (Plano Individual de
Trabalho), Roteiros de Aprendizagem, Portefélio — projeto individual de aprendizagem e avaliagao,
Coadjuvacdes nas Expressoes Artisticas, Matematica em Acéo, Circuitos de Aprendizagem e ainda Oficinas

diversas dinamizadas por pais, voluntarios e/ou professores.

Coadjuvacao na Expressao Fisico-Motora (1.° e 2.° anos) e Natacdo (3.° e 4.° anos) - um projeto em
parceria com a CMTV que visa o desenvolvimento das aprendizagens numa area em que os alunos

costumam evidenciar sedentarismo (IMC elevado) e/ou baixo nivel de proficiéncia.

Primeira Onda - oferta formativa de surf para os alunos do 3°/4° anos, numa parceria com a CMTV e as
escolas de surf da regido, com o objetivo de aumentar o nimero de praticantes de desportos nauticos,
nomeadamente do surf, bem como fomentar o conhecimento do marjunto da populacao local, como

forma de aumentar os indices de seguranca no usufruto do mar pela populacao mais jovem.

Projeto — Conhecer o que como - € um projeto promovido pela Alianca Contra a Fome e a MaNutricao, em
parceria com a CMTV. Tem por objetivo reorientar os habitos alimentares dos mais novos recuperando o

gosto pelas dietas tradicionais, equilibradas e adaptadas as condicoes locais, mas nao perdendo de vista a
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evolucao dos habitos e gostos da sociedade. Aderiu a este projeto a EB de Povoa de Penafirme. Os alunos
tém acesso a ementas confecionadas com os produtos da época e da regido, pois a alimentacao € um valor

cultural que deve ser preservado.

CoadjuvArte - Coadjuvacao de Expressoes Artistica no 1° Ciclo

Promover a literacia artistica e estética através da coadjuvacédo de professores especializadosem cada uma
das areas ao professor titular de turma nos 3° e 4° anos. Esta é mais uma ferramenta para desenvolver a

articulacao vertical entre o primeiro e os segundo e terceiro ciclos do agrupamento.

TIC - APRENTIC

O Projeto APRENTIC pretende promover a transversalidade das TIC com as restantes areas curriculares.
Tem como objetivo apoiar os alunos e o professor na procura de um quotidiano com intencionalidade
educacional, onde as criancas se envolvem, aprendem e desenvolvem uma disposicao para aprender
recorrendo as TIC. Este projeto proporciona situacdes de ensino-aprendizagem conducentes a aquisicao
de competéncias e atitudes no dominio das TIC. Para a prossecucao desta finalidade, enquadraram-se
propostas metodoldgicas, dirigidas aos Professores, integrando a area dasTIC com as restantes areas do
conhecimento, funcionado como elemento mediador na consecucao destas medidas, tao importantes para
a literacia digital dos nossos alunos. A garantia da aquisicdo destas aptiddes € condicdo imprescindivel para

atingir maiores niveis de literacia digital, tecnologica, social e cultural na sociedade.

TIC - Projeto Programatizar

Este Projeto pretende desenvolvimento de atividades de Iniciacdo a Programacao no 1.° Ciclo do Ensino
Basico com alunos do 3.° ano de escolaridade. A iniciacdo a programacéo devera ser entendida como mais
uma ferramenta ao servico e em articulacao com as restantes areas curriculares e ndo como mais uma area
disciplinar. A principal finalidade deste projeto é a de que os alunos ndo s6 aprendam a programar mas, ao
mesmo tempo, aprendam programando. A programacao, para além de desenvolver nos alunos a sua
criatividade em ciéncias da computacdo, promove uma visdo mais alargada dos diferentes usos do

computador/tablet e contribui para o desenvolvimento do pensamento computacional.

TIC - Bibliotecnologi@s/ Projeto Abc+Digital

Aprender com as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo na escola do 1.° ciclo de Ponte doRol. E um
contributo para o desenvolvimento de capacidades associadas ao pensamento computacional, a literacia
digital e fomentar competéncias transversais ao curriculo.

O Projeto Abc+Digital - Escola do Futuro, visa desenvolver, nos alunos, competéncias académicas, no
ambito das varias disciplinas, englobando, paralelamente, acdes estratégicas de ensino propiciadoras do
desenvolvimento de competéncias digitais basicas, que atendam as idades dos alunos. Assim, recorrendo a

mesas graficas ou digitalizadoras e a computadores portateis, distribuidos aos alunos, pretende-se que
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tenham, também, o seu Caderno Diario Digital, em vez de se limitarem ao tradicional caderno em papel.
Para além disso, desenvolvem-se atividades com dinamicas de trabalho individual, cooperativo e
colaborativo, recorrendo a plataforma Teams e outras plataformas e aplicacoes. Este projeto, contempla
também uma Sala de Aula do Futuro, em que se visa desenvolver atividades com equipamentos e recursos
tecnologicos e nao tecnologicos, dispostos em espacos fixos e/ou moveis para criar dinamicas de

aprendizagem individual, cooperativa e colaborativa.

Departamento Curricular de Linguas

O Departamento de Linguas assume a importancia da comunicacdo como transversal ao desenvolvimento
das competéncias fundamentais para a consecucao do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria,

desenvolvendo, com esse objetivo, as atividades que se elencam:

- Campeonato de Leitura - o grupo disciplinar de portugués organiza anualmente, para todos os alunos do
2° e 3° ciclo do Agrupamento, um Campeonato de Leitura Expressiva. Este projeto visa desenvolver
nos alunos a fluéncia e o gosto pela leitura, assim como a sua autonomia pessoal e competéncia

comunicativa.

- Campeonatos de Escrita - o grupo disciplinar de portugués organiza anualmente, para todos os alunos do
2° e 3° ciclo do Agrupamento, um Campeonato de Escrita Criativa. Este projeto visa desenvolver nos alunos
o gosto pela escrita e contribuir para o seu dominio ao nivel de processos, estratégias, capacidades e
conhecimentos para escrita de textos de diversosgéneros. Pretende-se ainda desenvolver o espirito critico

e reflexivo dos alunos que tém que ler e apreciar varios textos produzidos pelos seus pares.

- A participacédo da disciplina de portugués (2° ciclo) na disciplina de CRIAR permite a valorizacdo da lingua
como instrumento de trabalho integrada nos diferentes dominios do conhecimento, consagrando o seu valor

transversal

- Clube dos Contadores de Histdrias - tendo como base os principio do Teatro-educacdo, assume que o
teatro e as praticas dramaticas sao um meio de aprendizagem, na medida em que utilizam a capacidade
ludica inerente a todos os seres humanos. A aproximacado as dinamicas teatrais tem-se revelado um
instrumento poderoso de estimulo da criatividade e da promocao da leitura e também da escrita,
nomeadamente na criacao dos proprios textos, na sua adaptacado e no contacto com as potencialidades que
as varias linguagens envolvidas na criacdo dramatica permitem. As apresentacdes puUblicas no espaco
escolar e na cidade (teatro-cine de Torres Vedras) sdo também um tempo de relacdo muito importante

com a comunidade escolar e comunidade escolar alargada (parceria com a Fabrica das Historias).

- Parcerias com a Biblioteca Escolar e a Biblioteca Municipal - Tanto a nivel escolar como municipal, as

bibliotecas sao um parceiro essencial na dinamizacao de atividades integradas

no Plano Nacional de Leitura, no desenvolvimento de atividades de escrita criativa, na organizacao de

encontro com escritores e na implementacao de diversos projetos de leitura.

- Fabrica das Historias - a parceria com esta instituicdo, além da relacdo com o CCH, tem permitido

desenvolver diferentes projetos de escrita criativa, oficinas diversas que cruzam as artes (plasticas,
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musicais) com a palavra; oficinas de leitura em voz alta e coros de leitura que, com frequéncia, sao
apresentados publicamente em diferentes organizacées municipais, nomeadamente no Torres Vedras,

Cidade dos Livros;

- Académico de Torres Vedras - o cinema pedagogico tem sido uma das valéncias desenvolvidas por esta
associacao torriense, permitindo que os alunos tenham uma relacdo com a linguagem cinematografica de
forma estruturada e reflexiva. No ambito desta parceria, tem sido possiveis as deslocacdoes a um espaco
tradicional de cinema e trabalhar em sala de aula os filmes visionados muitas vezes com o apoio de guides
disponibilizados pela Associacao ou pelas entidades com quem o ATV labora, nomeadamente, o Plano

Nacional de Cinema.

- Sala de Imprensa - é um instrumento de divulgacao das atividades relevantes das diversas Escolas que
integram este Agrupamento, publicitando-as, posteriormente, na plataforma moodle do agrupamento e
igualmente na sua pagina principal. Sempre que solicitado, as noticias sdao ainda divulgadas na pagina do
agrupamento no Facebook. Sao objetivos deste Clube servir de instrumento pedagodgico de apoio ao
processo de ensino-aprendizagem das varias disciplinas, na concretizacdo das suas atividades e

igualmente promover a escola e a sua identidade no exterior.

Departamento Curricular de Ciéncias Sociais e Humanas

As disciplinas do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas pretendem promover o desenvolvimento
pessoal e cultural dos estudantes, a autonomia e desenvolvem o saber cientifico, técnico e tecnologico, na
area espacial e temporal de forma critica e criativa, através do trabalho de equipa e na resolucdo de

problemas apresentados, desenvolvendo assim a sua autonomia pessoal e social.

As estratégias utilizadas abrangem o trabalho em sala de aula, complementada pelos clubes, biblioteca,
tutoria e outras entidades exteriores a escola como por exemplo o servico educativo da CMTV (Museu

Leonel Trindade, Biblioteca Municipal, etc.).

Com o objetivo de avaliar no aluno a sua compreensao e contextualizacao historica e geografica, as acoes
desenvolvidas passam por: exposicoes, convite a grupos de teatro dramatizacdes leitura de obras /

documentos, debates, visitas de estudo, concursos presenciais e digitais.

Departamento Curricular de Matematica e Ciéncias Experimentais

No 2.° CEB, em articulacao com o ensino regular, sao oferecidas atividades e projetos de intervencdo em
sala de aula e na comunidade educativa, os quais visam nao s6 o enriquecimento do curriculo, com
garantir o desenvolvimento harmonioso das varias areas de competéncias do Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatéria, nomeadamente no departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais os
alunos de todos os anos participam no Campeonato de Calculo Mental SUPERTMATIK. No terceiro ciclo os

alunos, na disciplina de Matematica, resolvem em sala de aula —O problema do mésll com o objetivo de
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proporcionaraos alunos um momento de leitura, interpretacao e resolucao de uma situacdo problematica
simples. Na disciplina de Ciéncias Naturais, em articulacdo com o PES e ECO-ESCOLAS sao promovidas
varias atividades tendo como proposito responsabilizar para a importancia da alimentacdo saudavel e
cuidados com a saude, bem como estimular o gosto e curiosidade pelaciéncia. Entre outras apresentam-se
as seguintes: Comemoracao do Dia Mundial da Alimentacdo; —Como veio ca pararll; Com o Robot vais
aprender uma alimentacdo saudavel; Primeiros Socorros; Alergia alimentar na escola; Hoje vou ser
paleontologo. Na disciplina de Tecnologias da Informacdo e Comunicacado sao realizadas varias atividades
com o objetivo de desenvolver competéncias na area da programacdo intuitiva e do pensamento
computacional; promover a utilizacao segura da internet por todas as pessoas e sensibilizar para as regras
de seguranca no uso da Internet: Comemoracao da Semana Europeia da Programacao; Hora do Codigo;

Comemoracao do Dia da Internet Segura.

Departamento Curricular de Expressées / Area Artistica e Tecnolégica

EDUCAGCAO MUSICAL

0O grupo de Educacdo Musical, para além da oferta curricular da disciplina de Educacdo Musical, que
desenvolve a sua atividade cumprindo o estabelecido nos normativos, contribuindo para a Educacao
Inclusiva e Inovacdo Pedagogica, oferece um conjunto de atividades extra curriculares, nomeadamente o
grupo Ribombar, projeto iniciado no ano letivo de 2006/07, sob a responsabilidade do Professor Pinto
Goncalves, com o objetivo de motivar os alunos da, entdo, EB Padre Vitor Melicias, para a pratica musical.
0 Grupo "Ribombar” €, neste momento, um dos principais elos de ligacdao entre a Escola e a Comunidade,

participando em eventos promovidos por entidades diversas, onde se destaca o Carnaval de Torres Vedras.

EDUCAGAO VISUAL/ EDUCACAO TECNOLOGICA 2° CICLO

EXPOSICOES / CONCURSOS -As disciplinas participam regularmente em concursos e atividades propostas
pelo Centro educacdo Ambiental de Torres Vedras Esta pratica visa desenvolver nos alunos o prazer de
Intervir na comunidade, individualmente ou em grupo, reconhecendo o papel das artes nas mudancas

sociais.

CLUBE DE EXPRESSOES ARTISTICAS - tem como intuito dar continuidade & abordagem de elementos visuais
(da disciplina de educacao visual) e explorar diferentes componentes: musica, teatro, danca e fotografia.
Tem como objetivos, satisfazer algumas das necessidades presentes mais fundamentais, nomeadamente
necessidades de expressao dos sentimentos, imaginacao, criatividade, percecdo, sensibilidade estética,
ludismo e desempenho de papéis; dar a conhecer/explorar técnicas; desenvolver a personalidade dos
alunos, concretamente a autoestima, o pensamento critico, o método e a organizacdo; fomentar
valores/atitudes, nomeadamente de respeito, responsabilidade, tolerancia, solidariedade, cooperacao,

partilhae interacoes sociais; bem como, desenvolver projetos de intervencao artisticas.
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TIK TAK DANCE - O mundo esta em constante evolucao. Atualmente, as tecnologias assumiram um papel,
inevitavelmente, protagonista. Nasceram as redes socias € com elas, novas formas de expressao, como por
exemplo, o —Tik Tokll e as suas dancas. O nome escolhido para o clube: —Tik Takll &, claramente, uma
forma de despertar a curiosidade nos alunos de aderirem ao clube, pois o nome é semelhante. A propria
sonoridade do nome, carrega em si também uma intencao: lembrando o som de um relogio analdgico,
pretende-se fazer passar a ideia de que —esta na horall, de nos valorizarmos, despertando o que de melhor
temos em cada um de nos para que, mudando o eu, possa ir mudando um pouco o mundo que esta a minha
volta; —E o momentoll de, apesar de todas as incertezas e insegurancas causadas por esta situacao de
Pandemia, encontrarmos solucdes criativas e estimulantes para que nao se caia na tentacao de entrega ao
medo. A salde mental das nossas criancas € fundamental para que consigam fazer face a estas situacoes,
perante as quais ninguém estava preparado. Através das iniciativas a promover neste clube, pretende-se

estimular os participantes e seus seguidores a utilizarem as redes sociais de forma positiva.

EDUCAGAO VISUAL - 3° CICLO

COMPANHIA DAS ARTES - Este projeto foi criado para dar resposta a necessidade da escola dosnossos dias de
oferecer aos alunos atividades diversificadas. Pretende motivar os alunos para novas aprendizagens ligadas
ao mundo da Arte. Destina-se aos alunos de 2° e 3° ciclo e restante comunidade educativa. Trata-se de um
modo educativo e criativo de contribuir para uma intervencdao comunitaria de mudanca de atitudes, em
relacdo a escola e a expressao plastica. Neste clube, propomos aos alunos a ocupacdo dos seus tempos
livres de forma construtiva, permitindo o seu desenvolvimento integral, sensibilizamos para o valor artistico
ecultural das artes plasticas, exploramos varias técnicas e materiais, desenvolvemos o espirito de iniciativa,
criatividade, sentido estético, destreza manual, apoiamos atividades desenvolvidas na escola, incentivamos
a aprendizagem e o gosto pelas atividades de criacao artistica e do artesanato, valorizamos a estética dos
espacos educativos e a preservacao do patriménio cultural. No final de cada atividade é feita uma

exposicao dos trabalhos realizados.

Departamento Curricular de Educacéo Fisica e Desporto Escolar

A oferta educativa disponibilizada pelo departamento de Educacéo Fisica e de Desporto Escolar é inclusiva,

diversificada e eclética e concretiza-se em dois ambitos de operacionalizacao.

No primeiro, através da disciplina de Educacao Fisica que integra o curriculo do ensino basico geral e, no
segundo, através do Clube do Desporto Escolar cuja participacdo dos alunos em diferentes Grupos-Equipas

se verifica de modo voluntario e facultativo.

No que diz respeito as aulas de Educacéao Fisica, nelas sdo desenvolvidas de um modo contextualizado a

nossa realidade, as matérias e contelidos programaticos definidos pelos documentos oficiais de referéncia.

53



Projeto Educativo do AEPVM 2022-2026

No que diz respeito ao Desporto Escolar, o agrupamento proporciona a todos os seus alunos com carater
opcional treinos nas modalidades de Badminton, Danca, Golfe, Ténis de Mesa, Voleibol e grupo Escola

Ativa.

O departamento de EF e DE dinamiza ainda um conjunto de atividades complementares as aulas de
Educacéo Fisica, na forma de convivios, provas e torneios de diferentes modalidades desportivas, com o
objetivo de integrar e consolidar as aprendizagens especificas da disciplina, bem como de criar um espaco
efetivo de desenvolvimento das competéncias incluidas no perfil dos alunos no final da escolaridade

obrigatoéria.

A atividade fisica promovida quer nas aulas de Educacao Fisica quer no Desporto Escolar, € uma condicao
de promocao do sucesso escolar, de integracao social e de prevencao de riscos, especialmente em alunos
de baixo extrato socioeconémico, como € o caso de uma grande parte dos nossos alunos, os quais sao

muito participativos e entusiastas das atividades fisicas desportivas.

A adesao a estas atividades fisicas e desportivas tem vindo a ser muito elevada, alcancando-seresultados
muito positivos, quer ao nivel do nimero de participantes, quer ao nivel da qualidade das prestacoes
obtidas nos diferentes torneios/provas. Nos Ultimos anos o nosso agrupamento esteve presente em
competicdes regionais e nacionais do Desporto Escolar nas modalidades de Badminton, Golfe e Ténis de

Mesa.

Departamento Curricular de Educacéao Especial

Em funcdo das evidéncias decorrentes da avaliacdo e monitorizacao sistematica dos progressos de cada
aluno, e com base na demonstracao fundamentada no Relatério Técnico- Pedagdgico, da insuficiéncia das
medidas universais e seletivas, deverdo ser mobilizadas medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a
inclusdo. Implementadas de acordo com as necessidades, potencialidades, interesses e preferéncias
individuais, as medidas adicionais tém como objetivo colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao
nivel da comunicacdo, interacao, cognicao ou aprendizagem e exigem recursos especializados de apoio,

como sejam os docentes de educacao especial, com formacao especifica nos dominios cognitivo e motor.

Sempre que no ambito das medidas adicionais sejam propostas adaptacdes curriculares significativas, as
quais tém impacto nas competéncias e nas aprendizagens a desenvolver no quadro dos documentos
curriculares em vigor, impde-se a introducao de areas curriculares substitutivas, nomeadamente: Leitura e
Escrita, Calculo, Conhecimento do Mundo, Computador e Pesquisa, Atividades Sociais, Atividades

Expressivas, Fotografia, Horta e Jardim, Atividades de Vida Diaria (culinaria e costura).

Quando necessario sao também mobilizados recursos humanos ao nivel das seguintes disciplinas: Inglés,
Tecnologias da Informacao e Comunicacdo, Expressdes e Muisica, lecionados a um nivel basico e de

funcionalidade.
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EDUCACAO DE ALUNOS CEGOS E COM BAIXA VISAO

Os docentes de educacao especial, com formacado especifica no dominio visual, constituem uma estrutura
que sustenta o desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem dos alunos cegos e com baixa
visdo, através designadamente da leitura e escrita do braille, da utilizacdo de meios informaticos
especificos, do treino visual especifico e técnicas de orientacdo e mobilidade, bem como do treino de
atividades de vida diaria e promocao de competéncias sociais.

Enquanto agrupamento de referéncia a educacdo de alunos cegos e com baixa visdo, encontra-se
atualmente apetrechado com equipamentos informaticos e didaticos adequados as necessidades desta
populacao escolar.
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ANEXO |

ORGAOS DE GESTAO DO AGRUPAMENTO

CONSELHO GERAL

Presidente

Representantes: Pessoal Docente (7 representantes), Pais e Encarregados de Educacao (6 representantes),
Comunidade (3 representantes - Centro Social e Paroquial de Santo Antéonio de Campelos,
EUGSTER/FRISMAG, Externato de Penafirme), Municipio (3 representantes - Camara Municipal de Torres

Vedras, Unido de FreguesiasCampelos e Outeiro da Cabeca), Pessoal Nao Docente (2 representantes).

DIRECAO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Diretor Presidente

(Diretor)

Subdiretora
CONSELHO PEDAGOGICO i ce-presi
2 Adjuntos Vice-presidente

Presidente Coordenadores de Departamento: (adjunto do diretor)
Educacao Pré-Escolar
1° Ciclo

Linguas

Secretario (Chefe dos
Servicos

Administrativos)
Ciéncias Sociais e Humanas

Matematica e Ciéncias Experimentais
Expressoes
Educacao Fisica e Desporto Escolar
Educacao Especial
Coordenadores de Diretores de Turma
Coordenadora do SPOAS
Biblioteca Escolar
Coordenacao do PES
Coordenacao do PCE

Coordenacao de Projetos
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ANEXO J

CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE

A distribuicao de servico deve ter como principio orientador a qualidade do ensino e os interesses dos
alunos. Deve ser devidamente planeada tendo em consideracdo os recursos humanos disponiveis, as

disponibilidades fisicas do edificio escolar e a sequencialidade dos ciclos e anos de escolaridade.

Tendo em conta as limitagbes existentes, na distribuicdo de servico ter-se-a em conta a adequacao do
perfil do professor aos interesses, objetivos e as necessidades da turmasobretudo naquelas cujos alunos

apresentem problemas de assiduidade, comportamentos desajustados, insucesso repetido, entre outros.

Sendo o diretor de turma também coordenador do conselho de turma, coordenador do projetode turma,
interlocutor e mediador por exceléncia entre o conjunto de professores que formam o conselho de
turma, alunos e encarregados de educacao, este deve ser preferencialmente professor de quadro do

Agrupamento e lecionar a totalidade dos alunos da turma.
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ANEXO K

CRITERIOS DE ELABORAGAO DE HORARIOS E FORMACAO DE TURMAS

A elaboracao de horarios das turmas e dos professores obedecera aos normativos legais e acritérios de

ordem pedagogica.

Horarios das turmas/grupos

A elaboracao dos horarios esta a cargo de um grupo de professores designado pela direcéo.

O periodo do funcionamento decorrera, na educacao pré-escolar, entre as 9:00h e as 17:30h, incluindo
as atividades de apoio a familia, no primeiro ciclo, entre as 08:30h e as 17:30h, incluindo as atividades

de enriquecimento curricular e, no segundo e terceiro ciclos, entre as 8:30h e as 17.30h.

A elaboracao de horarios obedecera aos principios a seguir referidos:
O Educacgdo Pré-Escolar: nenhum grupo podera ter mais de 3:00h letivas consecutivas.
O Primeiro ciclo: nenhuma turma podera ter mais de 3:30h letivas consecutivas.

O Segundo e terceiro ciclos: a carga horaria semanal sera organizada em periodos de 50
minutos; as atividades de complemento curricular e extracurriculares realizar-se-ao,
predominantemente e sempre que possivel, no periodo da tarde e sem prejuizo de aulas; os
tempos letivos de cada uma das disciplinas serdo distribuidos criteriosamente ao longo da
semana devendo, sempre que possivel, distribuir-se de forma equilibrada ao logo da semana e
evitando, de forma particular, o lancamento de tempos letivos em dias consecutivos de
disciplinas com dois tempos semanais; por questdes de salde e de seguranca, as aulas de
Educacao Fisica que ocorrem da parte da tarde devem ser antecedidas de uma aula tedrica ou
pratica de outra disciplina; no horario de cada turma nao poderdo ocorrer tempos
desocupados, a excecao da hora de almoco, devendo todas as turmas, idealmente, iniciar as
atividades letivas as 08:30h; nenhuma turma podera ter mais do que 5 tempos consecutivos; o
numero de tempos de 50 minutos nao deve ultrapassar os 7, respetivamente, em cada dia de
aulas, podendo ser de 8, excecionalmente, em dois dias da semana, desde que envolva
disciplinas técnicas ou EDF; se por exigéncia curricular se dividir uma turma em dois turnos
numa disciplina, dessa situacdo nao podera ocorrer nenhum tempo desocupado para os
alunos; nos dias em que tal ocorra, o(s) tempo(s) letivo(s) relativos a um dos grupos sera(ao)
colocado(s) no 1° tempo de um dos periodos sendo o(s) tempo(s) letivo(s) relativos ao outro
turno colocado no final do mesmo periodo; as disciplinas de carater teoérico devem ser
lecionadas, preferencialmente, no periodo da manha, procurando-se desta forma rentabilizar

o periodo considerado de maior concentracao dos alunos.
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Horarios dos docentes

A elaboracao de horarios do pessoal docente deve, em primeira instancia, pautar-se pela qualidade do
servico educativo. Nao obstante, e desde que tal nao ponha em causa os interesses da escola, deverao
ser tidas em conta situacoes de carater pessoal devidamente fundamentadas e apresentadas com a
devida antecedéncia, promovendo assim o bem-estar pessoal e profissional dos professores e,
consequentemente, dos alunos e da escola. O horario dos docentes nao deve incluir mais de cinco
tempos letivos consecutivos, nem, se possivel, mais de 3 niveis de lecionacao diferentes, devendo
contemplar um periodo para almoco de, pelo menos, uma hora. O docente esta obrigado a comunicar a
direcdo, tdo breve quanto possivel, qualquer facto que implique reducdo ou condicionamento do
cumprimento do servico, de maneira a garantir a melhor distribuicdo/redistribuicao das funcées que lhe

estao inerentes.

A componente letiva dos docentes do quadro, caso nao esteja completa com a lecionacao de aulas, em
virtude do nimero de turmas ou da distribuicao de servico, sera preenchida com substituicdes
temporarias, lecionacado de grupos de alunos de homogeneidade relativa, reforco da carga curricular de
qualquer disciplina, desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular, atividades de apoio
ao estudo ou outro tipo de apoio ou coadjuvacdo que a direcao, em articulacao com o conselho
pedagodgico, considere importante, tendo em vista o aumento do sucesso escolar e a melhoria da
qualidade de ensino. A componente nado letiva de estabelecimento a atribuir pela escola no horario de
cadadocente podera ser ocupada pelas atividades atras referidas, bem como por outras a definir pelo
diretor do agrupamento, devendo igualmente ser privilegiado tempo para a realizacao de reunides de
trabalho que promovam o trabalho colaborativo entre docentes, ciclos de ensino ou outras estruturas

escolares.

Os horarios das disciplinas dos Cursos Vocacionais ou de Percurso Alternativo serdo, sempre que

possivel, ocupados por professores do Quadro de Agrupamento.

Formacéao de turmas

De forma a garantir a qualidade de ensino, as turmas de segundo e de terceiro ciclo nao devem exceder
os vinte e quatro alunos, tendo em conta a capacidade da maioria das salasde aula das duas escolas
de 2° e de 3° ciclo do agrupamento. Seguindo a lei geral, as turmas/grupos com alunos de necessidades
educativas especiais devem ser constituidas por um maximo de vinte alunos, ndo devendo incluir mais
de dois alunos nestas condicdes. Para além disso, em todos os grupos/turmas deve ser tida em conta a
distribuicdo equitativa dos alunos com necessidades educativas especiais, ouvida a psicologa, os

docentes de Apoios Educativos e da Educacao Especial.

A formacao de grupos/turmas deve partir dos grupos constituidos no ano letivo anterior. Ndo obstante,
poderao ser tidos em conta outros critérios, aprovados em conselho pedagogico, de forma a promover
0 sucesso educativo e a rentabilizacdo de recursos docentes, nomeadamente de maneira a

viabilizar parcerias pedagdgicas (coadjuvacdes) que facilitemuma melhor aprendizagem pelos alunos.
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